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Informe de Auditoria de Cuentas Anuales emitido por un Auditor
Independiente

A la Comision de Control de MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones (antes
denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones)

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, Fondo de
Pensiones (antes denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones) (en adelante, el
Fondo), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondiente
al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera del Fondo a 31 de diciembre de 2022, asi como
de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 1 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafa. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas
se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de
las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes del Fondo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos
prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de
las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y
no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.
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Valoracion de las inversiones financieras

De conformidad con la legislacion aplicable, el objeto social del Fondo de Pensiones es la
materializacion del patrimonio del Plan de Pensiones integrado en él, por lo que el Patrimonio Neto de
MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones (antes denominado CNP VIDA
EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones) esta invertido basicamente en instrumentos financieros. Los
activos en los que invierte el Fondo y su valoracién son el elemento clave en el calculo de su
Patrimonio Neto y, en consecuencia, en su valor liquidativo diario, asi como para determinar la
rentabilidad del Fondo durante el gjercicio.

En la Nota 4 de la memoria adjunta, se describen las normas de valoracion aplicadas a las inversiones
financieras y en la Nota 5 se detalla la composicion de la cartera de inversiones financieras a 31 de
diciembre de 2022.

Nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros, obtener conocimiento de los
procedimientos, metodologia y criterios de valoracion aplicados por la Entidad Gestora para
determinar el valor razonable de los instrumentos financieros al objeto de considerar si son adecuados
0 no, si se corresponden con la normativa contable y si los mismos se han aplicado de manera
uniforme.

Adicionalmente, hemos comprobado la valoracion de los instrumentos financieros que componen la
cartera del Fondo a 31 de diciembre de 2022, recalculando o verificando los calculos realizados por la
Entidad Gestora, y contrastando dichos valores con valores fiables de mercado a la fecha de
valoracion. Asimismo, hemos obtenido confirmacion de la entidad depositaria y de las entidades
financieras sobre los valores en cartera y los saldos mantenidos en cuentas corrientes a 31 de
diciembre de 2022 y hemos revisado a esa fecha las conciliaciones bancarias realizadas por la
Entidad Gestora.

Otra informacién: Informe de gestion

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2022 cuya
formulacion es responsabilidad de MIEDVIDA PARTNERS de Seguros y Reaseguros S.A. (antes
denominada CNP PARTNERS de Seguros y Reaseguros, S.A.) (en adelante, la Entidad Gestora del
Fondo) y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre Ia
concordancia del informe de gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento del Fondo
obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacién distinta de la
obtenida como evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e
informar de si el contenido y presentacion del informe de gestién son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacion que
contiene el informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2022 y su
contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones (antes denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, F.P.)
Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022 2
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Responsabilidad de los Administradores de la Entidad Gestora del Fondo en relacion
con las cuentas anuales del Fondo

Los Administradores de la Entidad Gestora del Fondo, son responsables de formular las cuentas
anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de
los resultados del Fondo, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable
al Fondo en Espafa, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de
cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los Administradores de la Entidad Gestora son
responsables de la valoracion de la capacidad del Fondo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si por decision
de la comision de control del fondo, o si ésta no existiese, si asi lo deciden de comun acuerdo su
promotor, entidad gestora y depositaria tienen intencion de liquidar el Fondo o de cesar sus
operaciones o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones economicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafa, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude
o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra
opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusion del
control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Entidad Gestora del Fondo.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por los Administradores.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, Fondo de Pensiones (antes denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, F.P.)
Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022 3
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Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los Administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de del Fondo para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas
anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el
Fondo deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de
un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los Administradores de la Entidad Gestora del Fondo en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los Administradores de la
Entidad Gestora del Fondo, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

Madrid, 31 de marzo de 2023
WAUDITOREZES Mazars Auditores, S.L.P.

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS
DE CUENTAS DE ESPANA

MAZARS AUDITORES, S.L.P

2023  Nam. 01/23/03330

96,00 EUR
gtk i o S Enrique Sanchez Rodriguez

Informe de auditoria de cuentas sujeto 0
ala normativa de auditoria de cuentas ROAC N 17 88 1
espaiiola o internacional

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1. Fondo de Pensiones (antes denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, F.P))
Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022 4
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MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES
(anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)

CUENTAS ANUALES DEL
EJERCICIO ANUAL FINALIZADO EL

31 DE DICIEMBRE DE 2022
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CLASE 87

BALANCE DE SITUACION AL CIERRE DEL EJERCICIO 2022
Y CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS,
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
Y ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
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BALANCES DE SITUACION

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIL |, FONDO DE

PENSIONES)

(Expresados en euros)

ACTIVO

Nota de la
Memoria

31/12/2022

311272021

A

B)

)

B}

E)

F)

G)

FONDOS CONSTITUIDOS PENDIENTES DE TRASVASE
Y DEFICIT PENDIENTE DE AMORTIZAR DEL PLAN DE REEQUILIBRIO

INVERSIONES
1. inmobiliarias
1.1. Terrenos
1.2. Edificios y ofras construcciones
1.3. Otras inversiones inmobiliarias
1.4. Anticipos e inversiones en curso
1.5. Revalorizacion de inversiones inmobiliarias
1.8, Minusvalias de inversiones inmobiliarias (a deducir)
2. Financieras
2.1. Instrumentos de patrimonio
2.2. Desembolsos pendientes (a deducir)
2.3, Valores representativos de deuda
2.4. Intereses de valores representativos de deuda
2.5. Créditos hipotecarios
2.6. Créditos concedidos a participes
2.7. Otros créditos
2.8. Intereses de créditos
2.9. Depésitos y fianzas constituidos
2.10. Depdsitos en bancos y entidades de deposito
2.10.1. Depositos emitidos por instituciones residentes
2.10.2. Depésitos emitidos por instituciones no residentes
2.11. Ofras inversiones financieras
2.12. Derivados
2.13. Revalorizacién de inversiones financieras
2.14. Minusvalias de inversiones financieras (a deducir)

CUENTA DE POSICION EN FONDOS DE PENSIONES ABIERTOS
1. Cuenta de parlicipacion de Fondo de Pensiones en Fondo Abierto (Art. 76)
2. Cuenta de participacion de Plan de Pensiones de empleo en Fondo Abierto (Art 75)

DERECHOS DE REEMBOLSO DERIVADOS DE CONTRATO DE SEGURO EN PODER DE ASEGURADORES
1. Derechos de reembolso por provision matematica
2. Derechos de reembolso por provision para prestaciones
3. Ofros derechos de reembolso

DEUDORES

1. Participes, deudores por aportaciones

2. Promotores

2.1, Deudores por aportaciones

2.2. Deudores por transferencia de elementos patrimoniales
Deudores por moviizacion de derechos consolidados
Aseguradores

Deudores varios

Administraciones Publicas

Otros deudores

NoO s W

TESORERIA

1. Bancos e instituciones de crédito c/c vista

2. Bancos e instiluciones de crédito, cuentas de ahorro
3. Activos del mercado monetario

4. intereses de c/corriente

AJUSTES POR PERIODIFICACION

Nota 5

Nota 6

Nota 9

Nota 7

5.318.550,93

5.319.550,93
1.723.389,02

3.534.897,32
65.313,74

3.440,00
219.225,37
(273.281,32)

369.114,22
269.124,70

99,989,52

5.481.306,04|

5.481.306,04
1.935.012,98
2.889.590,78

20.567,35)

618.361,94
(25.815,61)

5.378,64

163.315,79
163.315,79

TOTAL ACTIVO (A+B+C+D+E+F+G)

5.693.228,22!

5.650.000,47
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BALANCES DE SITUACION

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1,

FONDO DE PENSIONES}
(Expresados en euros)

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notadela | 54400022 | 3111212021
Memoria
A) FONDOS PROPIOS 5.684.574,16) 5.641.112,87
1. Cuenta de posicién de ios planes Nota 8 5.684.574,16 5.641.112,87
1.1 Cuenta del P.P.E. Tokio Marine Europe S.A. Sucursal en Espafia 5.684.574,16 5.641.112,87
2. Cuentas de Participacién de Fondos Inversores (art 65y art 76) - -
B) PROVISIONES - -
C) ACREEDORES Nota 10 8.654,06 8.887,60
1. Acreedores por prestaciones - -
2. Acreedores por movilizacion de derechos consolidados - -
3. Acreedores por devolucion de exceso de aportaciones - -
4. Ofros acreedores - -
5. Aseguradores - -
6. Entidad Gestora 4.985,98 5.234,88
7. Entidad Depositaria 338,26 327,67
8. Acreedores por senvcios profesionales 3.327.11 3.325,05
9. Deudas con entidades de crédito (compra de valores) - -
10. Administraciones Publicas 2,71 -
11. Fianzas y depositos recibidos - -
12. Ofras deudas - -
D) AJUSTES POR PERIODIFICACION - -
TOTAL PASIVO (A+B+C+D) 5.693.228,22 5.650.000,47

o
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CLASE 87

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA
EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES)
(Expresados en euros)

Nota de la

Memoria EJERCICIO 2022} EJERCICIO 2021

1) INGRESOS PROPIOS DEL FONDO 68.545,15 67.227,54

a) Ingresos de inversiones materiales - -
b) Ingresos de inversiones financieras Nota 11 68.545,15 67.227,54
c) Otros ingresos - -

2) GASTOS DE EXPLOTACION PROPIOS DEL FONDO (8.494,69) (6.787,31)

a) Gastos de inversiones materiales - -
b) Gastos de inversiones financieras Nota 11 (8.494,69) (6.787,31)
c) Otros gastos -

3) OTROS GASTOS DE EXPLOTACION (27.147,92) {29.494,73)
a) Comisiones de la Entidad Gestora Nota 12 (19.674,19) (21.633,41)
b) Comisiones del Depositario Nota 12 (3.934,84) (4.326,68)
¢) Servicios exteriores (3.330,43) (3.325,15)
d) Gastos de la C.Control Fondo - -
e) Otros gastos (208,46) (209,49)

4) EXCESO DE PROVISIONES - -

§) RESULTADOS DE ENAJENACION DE INVERSIONES (194.203,67) (26.225,69)
a) Resuttados por enajenacion de inversiones mobiliarias (+/-) - -
b) Resultados por enajenacién de inversiones financieras (+/-) Nota 11 (194.203,67) (26.225,69)
6) VARIACION DEL VALOR RAZONABLE DE LAS INVERSIONES (379.822,66) 198.930,51
a) Variacion de valor de inversiones mobiliarias (+/-) - -
b) Variacién de valor de inversiones financieras (+/-) Notas 5y 11 (379.822,66) 198.930,51
7) DIFERENCIAS DE CAMBIO Nota 13 4.812,80 21.267,56

A) RESULTADO DEL EJERCICIO (1-2-3+4+5+6+7) Nota 3 (536.310,99) 224.917,88
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MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA

ESTADOS DECAMBIOS ENEL PATRIMONIO NETO

EMPRESARIL |, FONDO DE PENSIONES)

(Expresados en euros)
CUENTA DE POSICION EJERCICIO 2022 | EJERCICIO 2021
A) |SALDO INICIAL 5.641.112,87 6.147.684,76
B) |ENTRADAS 800.960,21 920.045,57
1.  Aportaciones 800.960,21 693.138,50
1.1.  Aportaciones de promotores - -
1.2. Aportaciones de participes 800.960,21 693.138,50
1.3. Ofras aportaciones - -
1.4. Aportaciones deweltas (a deducir) - -
2. Movilizaciones procedentes de otros sistemas de previsién - 1.989,19
2.1. Procedentes de ofros planes de pensiones - 1.989,19
2.2. Procedentes de planes de prevision asegurados - -
2.3. Procedentes de planes de previsién social empresarial - -
2.4. Otos - -
3. Reasignacién entre subplanes (art.66) - -
4. Contratos con aseguradores - -
4.1. Prestaciones a cargo de aseguradores - -
4.2. Movilizaciones y rescates de derechos consolidados - -
43 Derechos de reembolso derivados de contratos de seguro a N }
" cargo de aseguradores
+ al cierre del ejercicio - -
- al comienzo del ejercicio - -
5. Ingresos propios del plan - -
5.1. Rentabilidad de activos pendientes de frasvase - -
5.2. Otros ingresos del plan - -
6. Resultados del Fondo imputados al Plan - 224.917,88
6.1. Beneficios del Fondo imputados al Plan - 224.917,88
C) |SALIDAS (757.498,92) (1.426.617,46)
1.  Prestaciones y movilizacion de derechos consolidados - -
1.1. Prestaciones - -
1.2 Liquidez derechos consolidados por enfermedad o ) )
" desempleo
2. Movilizaciones a otros sistemas de prevision social (221.187,93) (1.426.617,46)
2.1. A ofros planes de pensiones (221.187,93) (1.426.617,46)
2.2. A planes de prevision asegurados - -
2.3. Aplanes de prevision social empresarial - -
2.4. Otros - -
3. Reasignacion entre subplanes (art.66) - -
4. Gastos por garantias externas - -
4.1. Primas de seguro - -
4.2. Ofros gastos por garantias - -
5. Gastos propios del plan - -
5.1. Gastos de la Comision de control del Plan - -
5.2. Gastos por servicios profesionales - -
5.3 Dotacion a la provision para créditos de dudoso cobro del ) )
" Plan
5.4. Ofros gastos del Plan - -
6. Resultados del Fondo imputadas al Plan {536.310,99) -
6.1 Pérdidas del Fondo imputadas al Plan (536.310,99) -
D) |SALDO FINAL 5.684.574,16 5.641.112,87

104
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ESTADO DE FLUJOS DEEFECTIVO DEL FONDO DE PENSIONES
MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL I, FONDQ DE PENSIONES)
(Expresado en Euros})
2022 2021
A) FLUJOS DE EFECTIVO ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio (536.310.99) 224.917,88
2. Ajustes del resultado 536.310.89 (224.917,88)
a) Comisiones de la entidad gestora (+) 19.674,19 21.633,41
b) Comisiones de la entidad depositaria (+) 3.934,84 4,326,688
¢) Resultados por bajes y enajenacién de i financieras (+/-) 184.203,67 26,225,689
d) Ingresos financieros (-) {68.545.15) (67.227,54)
©) Gastos financieros (+) 8.494,69 6.787,31
f) Diferencias de carnbio (+/-} (4.812,80) (21.267,56)
9) Variacién del valor razonable de instrumentos financieros (+/-) 379.622,66 {198.930,51)
h) Otros ingresos y gastos (+/-) 3.538.89 3.534,64
3. Cambios en cuentas a cobrar y pagar 101.038,63 161,77
a) Deudores y ofras cuentas a cobrar (+/-) 815,57 255,79
b) Acreedores y ofras cuentas a pagar (+/-) 23354 (94,02)
<) Otros activos y pasivos (+/-) . §9.989,52 -
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion 49.531,56 374.430,81
a) Pagos de intereses {-) (1.414.241,19) (472.242,87)
b) Cobros de dividendos (+) -
) Cobros de intereses (+)} 1.463.772,75 846.673,68
d) Owos pagos (cobros) (-/+) -
8. Flujos de efectivo de las acti de 6N (+/- 1 41-2 41~ 3+1- 4) 150.570,18 374.592,58
B) FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones {-) . (5.772.476,61)
a) Inversiones inmobifarias -1 (6.156.292,68) -
t) Instrumentos de patrimonio (2.756.284,16) (2.286.911,49)
¢} Valores representativos de deuda {3.400.008,52) (3.485.565,12)
d) Depésitos bancarios - -
o) Derivados. - -
{) Otras inversiones financleras - -
7.Cobros por desinversiones (+) 5.716.761.41
a) inversiones inmobilarias - 5.631,748,64 -
b) Instrumentos de patrimonio 2.235.812,00 2.276.120,75
¢) Valores representativos de deuda 3.395.836,64 3.440.660,65
d) Depésitos bancarios - -
@) Derivados - -
) Otras inversiones financieras - -
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (7 -8} (524.544,04) {55.695,20)
C) FLUJOS DE EFECTIVO POR OPERACIONES CON PARTICIPES
9. Apor P i il ' 579.772,28 (731.489,77)
a) Aportaciones (+) 800.960,21 693.136,50
b) Prestaciones (-) - -
) Moniizaciones (+/-) (221.187.93) (1.424.628.27)
10. Resultados propios del plan -
1) Gastos propios del plan () - -
b) ingresos proplos del plan {+) -
¢} Oras entradas y safidas (+/-) b
11. Fiujos de efectivo de las operaciones con participes (+/- 9+/- 10) 578.772,28 (731.489,77)
C) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5 +/-8 +/-11) 205.798.43 {412.592.39)
Efectivo 0 equivalentes al comienzo del ejercicio 163.315,79 575.908,18
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 36211422 163.315,79
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CLASE 87

1. ACTIVIDAD DEL FONDO

MEDVIDA Partners Empresarial |, Fondo de Pensiones (anteriormente denominado CNP
Vida Empresarial |, Fondo de Pensiones) (en adelante, “el Fondo”), es un fondo de
pensiones carente de personalidad juridica cuyo objeto exclusivo es el de materializar el
patrimonio del plan de pensiones integrado en él, y que al 31 de diciembre de 2022 era el
“Plan de Pensiones de Empleo Tokio Marine Europe S.A. Sucursal en Espafa”, Plan de
Pensiones de sistema de empleo, anteriormente denominado HCC Gobal Financial Products
S.L. Unipersonal.

Dicho Plan ya se encontraba adscrito a 31 de diciembre de 2021.

Con fecha efecto 17 de julio de 2019 se efectuo la fusion por absorcion entre HCC Global
Financial Products S.L. (sociedad absorbida) y Tokio Marine Europe S.A. (sociedad
absorbente). En virtud de la operacion descrita y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores, Ia totalidad de los trabajadores de HCC Global
Financial Products, S.L. desde el 17 de julic de 2019 pasaron a formar parte de la plantilla
de Tokio Marine Europe S.A., subrogandose esta Ultima en los derechos y obligaciones de
HCC Global Products S.L, y en el cual se instrumentan los compromisos por pensiones de
las entidades anteriormente mencionadas y las personas trabajadoras que presenten
servicios en ellas.

Como consecuencia de esta modificacion y transformacion, con fecha 3 de octubre de 2019
el Organo de Control acordd que el Plan de Pensiones instrumentaria los compromisos por
pensiones originarios de las companias HCC Gobal Financial Products, S.L.U. y Tokio
Marine Europe, S.A. Sucursal en Espafia, ambas pertenecientes al Grupo Mercatil Tokio
Marine HCC.

La constitucién del Fondo, formalizada en escritura publica de fecha 18 de junio de 2012,
fue autorizada por el Ministerio de Economia con fecha 24 de mayo de 2012 e inscrita en el
Registro Administrativo de Fondos de Pensiones con el nimero F-1821 en fecha 6 de agosto
de 2012. Con fecha 23 de mayo de 2017 se comunicé el cambio de domicilio social al actual,
Carrera de San Jer6nimo n°® 21 (Madrid). A fecha 29 de diciembre de 2022 se acordd
modificar la denominacién del Fondo al actual MEDVIDA Partners Empresarial |.

Con fecha 29 de diciembre de 2022, la denominacion social “CNP Vida Empresarial I" ha
pasado a denominarse “MEDVIDA Partners Empresarial I”. Esta modificacion se debe a la
adquisicion de la entidad gestora por la compaiiia Mediterraneo Vida, Sociedad Anénima de
Seguros y Reaseguros (Sociedad Unipersonal). Los datos administrativos, CIF y direccion
social no se han visto modificados.

Sistema empleo: corresponde a los Planes cuyo promotor es cualquier entidad y cuyos
participes son sus empleados.

La actividad del Fondo se desarrolla en todo el territorio nacional.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022
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La Comision de Control del “Plan de Pensiones de Empleo Tokio Marine Europe S.A.
Sucursal en Espafia”, anteriormente denominado “Plan de Pensiones de Empleo HCC
Global Financial Products, S.L. Unipersonal’, en su reunion celebrada el 4 de junio de 2012,
acordo la movilizacion de la Cuenta de Posicién de dicho plan del Fondo “Bansabadell 18,
Fondo de Pensiones” a “CNP Vida Empresarial 1, Fondo de Pensiones”. La movilizacién e
integracién del Plan en el Fondo fue llevada a cabo y comunicada a la Direccion General de
Seguros el 10 de agosto de 2012.

La Entidad Promotora del Plan de Pensiones integrado en el Fondo, ha nombrado a Don
Enrique Duarte, con nimero 3.071 en el Instituto de Actuarios Espafioles, quien presta
servicios profesionales en Aon Consulting Service, S.A.U. para la realizacién de la revision
financiero-actuarial de los ejercicios 2017-2019.

La Entidad Gestora del Fondo es MEDVIDA Partners, de Seguros y Reaseguros, S.A.
(modificé su denominacién social pasando de CNP Partners de Seguros y Reaseguros, S.A.
a la actual MEDVIDA Partners, de Seguros y Reaseguros, S.A. el 29 de diciembre de 2022)
inscrita en el Registro Administrativo de Entidades Gestoras de Fondos de Pensiones con el
nimero de Registro G-0001 (en adelante, la Entidad Gestora). La Entidad Depositaria es
BNP Paribas Securities Services, inscrita, asimismo, en el Registro Administrativo de
Entidades Depositarias de Fondos de Pensiones con el nimero de Registro D-0163 (en
adelante, la Entidad Depositaria).

El Fondo se encuentra sujeto a la normativa especifica de los fondos de pensiones recogida
en el Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero, por el que se aprueba el “Reglamento de
Planes y Fondos de Pensiones” y sus posteriores modificaciones. Este reglamento desarrolla
el texto refundido de la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensiones aprobada
por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre y sus posteriores modificaciones.

Con fecha 11 de febrero de 2018 entr6 en vigor el Real Decreto 62/2018, de 9 de febrero,
por el que se modifico, entre otros, el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones. Las
principales novedades fue la introduccion un esquema de limites definido en funcion de la
vocacion inversora establecida en la declaracion comprensiva de los principios de inversion
del Fondo. Los limites maximos anuales referidos al valor de la cuenta de posicién fueron
los siguientes: fondos de renta fija: 0,85%; fondos de renta fija mixta: 1,3%,; resto de fondos
(incluidos aquellos que cuenten con una garantia externa). 1,5%. Los citados limites
(excepto para fondos de renta fija) podran sustituirse por el 1% del valor de la cuenta de
posicion mas el 9% de la cuenta de resultados. Ademas, la comision de depdsito no podra
resultar superior al 0,2% anual del valor de la cuenta de posicién. También se reglamento el
nuevo supuesto de liquidez, que ya habia sido introducido por la ley 26/2014, de 27 de
noviembre, permitiéndose disponer anticipadamente del importe, total o parcial, de los
derechos consolidados correspondientes a aportaciones realizadas con al menos diez afios
de antigiledad (en el caso de planes de pensiones de empleo, Gnicamente si asi lo permite
el compromiso y lo prevén las especificaciones del plan y con las condiciones y limitaciones
que estas establezcan). No obstante, los derechos derivados de aportaciones efectuadas
hasta el 31 de diciembre de 2015, junto con los rendimientos correspondientes a las mismas,
podran hacerse efectivos a partir del 1 de enero de 2025.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES {anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022
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La instrumentacién de compromisos por pensiones de trabajadores se encuentra regulada
por la normativa especifica recogida en el Real Decreto 1588/1999 de 15 de octubre por el
que se aprueba el “Reglamento sobre la instrumentacion de los compromisos por pensiones
de las empresas con los trabajadores y beneficiarios” modificado parcialmente con
posterioridad por el Real Decreto 1684/2007 de 14 de diciembre.

Con fecha 4 de septiembre de 2018 entrd en vigor el Real Decreto-Ley 11/2018, de 31 de
agosto, por el cual modificé la disposicion adicional primera de la Ley de Regulacion de los
Planes y Fondos de Pensiones aprobada por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de
noviembre, en materia de proteccién de los compromisos por pensiones con los
trabajadores.

De acuerdo con toda esta normativa se establecieron, entre otras, las siguientes
obligaciones, que no son de aplicacién a los valores o instrumentos financieros emitidos o
avalados por el Estado o sus organismos auténomos, por las comunidades autonomas,
corporaciones locales o por administraciones publicas equivalentes de Estados
pertenecientes a la OCDE, o por las instituciones u organismos internacionales de los que
Espafia sea miembro y por aquellos otros que asi resulte de compromisos internacionales
que Espafia pueda asumir, siempre que la inversion en valores de una misma emision no
supere el 10 por ciento del saldo nominal de ésta:

a) Al menos el 70 por ciento del activo del fondo de pensiones se invertira en valores e
instrumentos financieros susceptibles de trafico generalizado e impersonal que estén
admitidos a negociacion en mercados regulados, en instrumentos derivados negociados
en mercados organizados, en depositos bancarios, en créditos con garantia hipotecaria,
en inmuebles y en instituciones de inversion colectiva inmobiliarias. También se podran
incluir en el referido porcentaje las acciones y participaciones de instituciones de
inversion colectiva sometidas a la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de
inversion colectiva o a la Directiva 2009/65/CE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 13 de julio de 2009, y por la que se coordinan las disposiciones legales y
administrativas sobre determinados organismos de inversiéon colectiva en valores
mobiliarios , siempre que, tratdndose de fondos de inversion, sus participaciones o bien
tengan la consideracién de valores cotizados o bien estén admitidas a negociacion en
mercados regulados; y, tratdndose de sociedades de inversion, sus acciones sean
susceptibles de trafico generalizado e impersonal y estén admitidas a negociacion en
mercados regulados.

No se incluiran en el citado porcentaje las acciones y participaciones de instituciones de
inversion colectiva de inversién libre y de instituciones de inversion colectiva de
instituciones de inversion colectiva de inversién libre sometidas a la Ley 35/2003 de 4
de noviembre y su normativa de desarrollo.

b) La inversion en valores o instrumentos financieros emitidos por una misma entidad, mas
los créditos otorgados a ella o avalados o garantizados por la misma, no podra exceder
del 5 por ciento del activo del fondo de pensiones.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
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CLASE 87

No obstante, el limite anterior sera del 10 por ciento por cada entidad emisora,
prestataria o garante, siempre que el fondo no invierta mas del 40 por ciento del activo
en entidades en las que se supere el 5 por ciento del activo del fondo.

El fondo podra invertir en varias empresas de un mismo grupo no pudiendo superar la
inversion total en el grupo el 10 por ciento del activo del fondo.

Ningun fondo de pensiones podra tener invertido mas del 2 por ciento de su activo en
valores o instrumentos financieros no admitidos a cotizacion en mercados regulados o
en valores o instrumentos financieros que, estando admitidos a negociacion en
mercados regulados no sean susceptibles de trafico generalizado e impersonal, cuando
estén emitidos o avalados por una misma entidad. El limite anterior sera de un 4 por
ciento para los citados valores o instrumentos financieros cuando estén emitidos o
avalados por entidades pertenecientes a un mismo grupo.

No obstante, lo anterior, la inversién en valores o derechos emitidos por una misma
entidad negociados en el Mercado Alternativo Bursatil o en el Mercado Alternativo de
Renta Fija, asi como la inversién en acciones y participaciones emitidas por una sola
entidad de capital riesgo o entidad de inversion colectiva de tipo cerrado podra alcanzar
el 3 por ciento del activo del fondo de pensiones.

El limite anterior del 3 por ciento sera de un 6 por ciento para los citados valores u otros
instrumentos financieros cuando estén emitidos por entidades pertenecientes a un
mismo grupo.

No estaran sometidos a los limites previstos en esta letra b) los depdsitos en entidades
de crédito, sin perjuicio de la aplicacién del limite conjunto al que se refiere la letra f) de
este apartado.

La inversion en instituciones de inversién colectiva de caracter financiero estara sujeta
a los siguientes limites:

1. La inversién en una sola institucién de inversion colectiva de las previstas en las
letras a) y b) del art. 70.3 podré llegar hasta el 20 por ciento del activo del fondo de
pensiones siempre que, tratdndose de fondos de inversion, sus participaciones o
bien tengan la consideraciéon de valores cotizados o bien estén admitidas a
negociacion en mercados regulados; y, tratdndose de sociedades de inversion, sus
acciones sean susceptibles de trafico generalizado e impersonal y estén admitidas
a negociacion en mercados regulados.

2. La inversion en una sola institucién de inversion colectiva de las previstas en las
letras a) y b) del art. 70.3 cuando no cumplan los requisitos previstos en el parrafo
anterior, o de las previstas en la letra d) del mismo art. 70.3, o en una sola institucién
de inversion colectiva de inversion libre o institucion de inversion colectiva de
instituciones de inversion colectiva de inversion libre no podra superar el 5 por
ciento del activo del fondo de pensiones.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES)
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Los limites previstos en esta letra para la inversién en una misma institucion de inversion
colectiva seran, asimismo, aplicables para la inversion del fondo de pensiones en varias
instituciones de inversién colectiva cuando éstas estén gestionadas por una misma
entidad gestora de instituciones de inversion colectiva o por varias pertenecientes al
mismo grupo.

Los instrumentos derivados estaran sometidos, en los términos previstos en la letra b)
de este apartado, a los limites de dispersion por el riesgo de mercado asociado a la
evolucién del subyacente, salvo que éste consista en instituciones de inversion
colectiva, en tipos de interés, en tipos de cambio o en indices de referencia que cumplan
como minimo las siguientes condiciones:

12 Tener una composicion suficientemente diversificada.
22 Tener una difusion publica adecuada.
32 Ser de uso generalizado en los mercados financieros.

Los instrumentos derivados cuyos subyacentes sean materias primas estaran
sometidos por el riesgo de mercado a los limites previstos en los dos primeros parrafos
de la letra b) de este apartado.

Para la aplicacién de los limites de diversificacion y dispersion asociados al riesgo de
mercado, los instrumentos derivados que tengan la consideracion de instrumentos de
cobertura se consideraran atendiendo a la posicion neta.

Asimismo, ningln fondo de pensiones podra tener invertido mas del 2 por ciento de su
activo en instrumentos derivados no negociados en mercados regulados en los terminos
descritos en el dltimo parrafo del articulo 69.6 del Reglamento de planes y fondos de
pensiones por el riesgo de contraparte asociado a la posicion. El limite anterior sera de
un 4 por ciento para los citados instrumentos financieros cuando estén emitidos o
avalados por entidades pertenecientes a un mismo grupo.

El Ministro de Economia y Competitividad podra establecer normas especificas sobre la
incidencia de los instrumentos derivados en el cémputo de los limites establecidos en
este articulo, asi como la aplicacion de limites, condiciones y normas de valoracion a
las operaciones con dichos instrumentos.

Los limites previstos en las letras a) a d) anteriores no seran de aplicacién cuando en la
declaracion comprensiva de los principios de la politica de inversion del fondo de
pensiones se establezca que éste tiene por objeto desarrollar una politica de inversion
que, o bien replique o reproduzca, o bien tome como referencia un determinado indice
bursatil o de renta fija representativo de uno o varios mercados radicados en un estado
miembro o en cualquier otro Estado, o de valores negociados en ellos.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
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El mercado o mercados donde coticen las acciones u obligaciones que componen el
indice deberan reunir unas caracteristicas similares a las exigidas en la legislacion
espafiola para obtener la condicidon de mercado secundario oficial.

El indice debera reunir como minimo, las siguientes condiciones:
12 Tener una composicion suficientemente diversificada.
22 Resultar de facil reproduccion.

32 Ser una referencia suficientemente adecuada para el mercado o conjunto de valores
en cuestién.

42 Tener una difusién publica adecuada.

En el caso de que la politica de inversion consista en replicar o reproducir el indice, la
inversion en acciones u obligaciones del mismo emisor o grupo de emisores podra
alcanzar el 20 por ciento del activo del fondo de pensiones. Este limite se podra ampliar
al 35 por ciento para un Gnico emisor o grupo de emisores cuando concurran
circunstancias excepcionales en el mercado que habran de ser valoradas por las
autoridades espariolas de control financiero.

En el caso de que la politica de inversion consista en tomar como referencia el indice,
la inversion en acciones u obligaciones del mismo emisor o grupo de emisores podra
alcanzar el 10 por ciento del activo del fondo de pensiones.

Asimismo, se podra comprometer otro 10 por ciento adicional del activo del fondo de
pensiones en tales valores siempre que se haga mediante la utilizacion de instrumentos
financieros derivados negociados en mercados organizados de derivados.

La maxima desviacién permitida respecto al indice que se replica o reproduce, o es
tomado como referencia y su formula de calculo seran conformes a los criterios que a
este respecto establezcan las autoridades espafiolas de control financiero.

f) La inversién en los valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por una
misma entidad, las posiciones frente a ella en instrumentos derivados y los depdsitos, a
la vista y a plazo, que el fondo de pensiones tenga en dicha entidad no podra superar
el 20 por ciento del activo del fondo de pensiones. El citado limite también sera aplicable
a varias entidades que formen parte de un mismo grupo.

Para la aplicacion del limite contenido en esta letra, no se tendran en cuenta las acciones
o participaciones de instituciones de inversion colectiva ni las participaciones en fondos
de pensiones abiertos cuando unas u otros estén gestionados por una misma entidad o
grupo de ellas.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
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g) Los fondos de pensiones no podran invertir mas del 5 por ciento de su activo en valores
o instrumentos financieros emitidos por entidades del grupo al que pertenezca el
promotor o promotores de los planes de empleo en él integrados.

Este limite se elevara al 20 por ciento cuando se trate de acciones y participaciones de
instituciones de inversion colectiva de las previstas en las letras a) y b) del articulo 70.3
siempre que, tratandose de fondos de inversion, sus participaciones o bien tengan la
consideracion de valores cotizados o bien estén admitidas a negociacion en mercados
regulados; y, tratandose de sociedades de inversion, sus acciones sean susceptibles de
trafico generalizado e impersonal y estén admitidas a negociacion en mercados
regulados.

h) La inversién de los fondos de pensiones en valores o instrumentos financieros emitidos
o avalados por una misma Entidad no podra exceder del 5 por ciento, en valor nominal,
del total de los valores e instrumentos financieros en circulacion de aquélla.

Este limite se elevara al 20 por ciento en los siguientes casos:

1.° Para acciones y participaciones de instituciones de inversion colectiva de las
previstas en las letras a) y b) del art. 70.3 siempre que, tratandose de fondos de
inversion, sus participaciones o bien tengan la consideracién de valores cotizados o bien
estén admitidas a negociacién en mercados regulados; y tratandose de sociedades de
inversion, sus acciones estén admitidas a negociacién en mercados regulados.

2.° Para valores o participaciones emitidos por entidades de capital riesgo y entidades
de inversion colectiva de tipo cerrado reguladas en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre,
y entidades extranjeras similares.

Dicho limite del 20 por ciento sera, asimismo, aplicable al conjunto de inversiones del
fondo de pensiones en varias de las citadas instituciones o entidades cuando las mismas
estén gestionadas por una misma entidad gestora o por varias pertenecientes al mismo
grupo.

i) La inversién en inmuebles, créditos hipotecarios, derechos reales inmobiliarios,
acciones y participaciones en instituciones de inversién colectiva inmobiliaria y en
aquellas participaciones en el capital social de sociedades que tengan como objeto
social exclusivo la tenencia y gestién de inmuebles y cuyos valores no estén admitidos
a cotizacién en mercados regulados no podra exceder del 30 por ciento del activo del
fondo de pensiones.

No se podra invertir mas del 10 por ciento del activo del fondo de pensiones en un solo
inmueble, crédito hipotecario, derecho real inmobiliario o en acciones o participaciones
del capital social de una sociedad o grupo de ellas que tenga como objeto social
exclusivo la tenencia y gestién de inmuebles y cuyos valores no estén admitidos a
cotizacién en mercados regulados. Este limite sera aplicable, asi mismo, sobre aquellos
inmuebles, derechos reales inmobiliarios, créditos hipotecarios o sociedades lo
suficientemente préximos y de similar naturaleza que puedan considerarse como una
misma inversion.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES)
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La inversién en una sola institucion de inversién colectiva inmobiliaria podré llegar hasta
el 20 por ciento del activo del fondo de pensiones. Este limite también sera aplicable
para la inversion del fondo de pensiones en varias instituciones de inversion colectiva
inmobiliarias cuando éstas estén gestionadas por una misma entidad gestora de
instituciones de inversion colectiva o por varias pertenecientes al mismo grupo.

A los efectos de este articulo, tendran la consideracion de sociedades que tengan como
objeto social exclusivo la tenencia y gestion de inmuebles aquellas en las que al menos
el 90 por ciento de su activo esté constituido por inmuebles.

A esta categoria de activos no le resultard de aplicacion lo establecido en la letra f)
anterior.

j) Cuando la inversion en cualquiera de los activos aptos, o contratacion de instrumentos
derivados aptos, tenga la consideracion de obligacién financiera principal garantizada
en el marco de un acuerdo de garantia financiera en los términos descritos en el capitulo
I del titulo | del Real Decreto-ley 5/2005, de 11 de marzo, de reformas urgentes para el
impulso a la productividad y para la mejora de la contratacion publica, los limites de
dispersién y diversificacion por riesgo de contraparte correspondientes a la obligacion
financiera principal seran exigibles Unicamente al saldo neto del producto de la
liquidacion de dichas operaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el objeto de la garantia financiera debera ser también un
activo apto para la inversion de los fondos de pensiones y estara sujeto a los limites de
dispersion y diversificacion establecidos en este articulo conforme a su naturaleza.

Los valores y otros activos que integren la cartera del fondo podréan servir de garantia
en las operaciones que éste realice, tanto en los mercados regulados como en los
mercados no organizados de derivados, en este Gltimo caso, siempre que se encuentren
amparados por los acuerdos de compensacion contractual y garantias financieras
requeridos en el Real Decreto ley 5/2005, de 11 de marzo, de reformas urgentes para
el impulso de la productividad y para la mejora de la contratacion publica.

k) Para la verificacion de los limites previstos, el activo del fondo se determinara segin los
criterios de valoracién establecidos en el art. 75, excluyendo del computo del activo las
partidas derivadas del aseguramiento de los planes integrados en él, las participaciones
en otros fondos de pensiones, las deudas que el promotor de planes de empleo tenga
asumidas con los mismos por razén de planes de reequilibrio acogidos a la disposicién
transitoria cuarta de la Ley, y la parte de la cuenta de posicién canalizada a otro fondo
de pensiones.

[) En el caso de fondos de pensiones administrados por una misma entidad gestora o por
distintas entidades gestoras pertenecientes a un mismo grupo de sociedades, las
limitaciones establecidas en los nimeros anteriores se calcularan, ademas, con relacion
al balance consolidado de dichos fondos.
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m) El Ministro de Economia y Hacienda podra establecer condiciones y porcentajes
conforme a la normativa comunitaria para establecer o concretar el cumplimiento de la
congruencia monetaria.

n) Cuando el grado de concentracion de riesgo se estime elevado o pueda comprometerse
el desenvolvimiento financiero de los planes integrados, la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones podra fijar condiciones especiales, adicionales a las
enumeradas en el presente articulo, a las inversiones de los fondos de pensiones en
activos u operaciones financieras que figuren en el pasivo de empresas promotoras de
los planes de pensiones adscritos al fondo, de las gestoras o depositarias del fondo o
de las empresas pertenecientes al mismo grupo de aquéllas.

o) Los fondos de pensiones, en atencion a las necesidades y caracteristicas de los planes
de pensiones adscritos, estableceran un coeficiente de liquidez segun las previsiones
de requerimientos de activos liquidos, las cuales, contrastadas con las prestaciones,
definiran el adecuado nivel de cobertura por parte del correspondiente fondo de
pensiones. Tal exigencia de liquidez debera mantenerse en depositos a la vista y en
activos del mercado monetario con vencimiento no superior a tres meses.

p) Los fondos de pensiones no podran contraer préstamos o hacer de garantes por cuenta
de terceros. No obstante, podran contraer deudas de manera excepcional y transitoria,
con el Unico objeto de obtener liquidez para el pago de las prestaciones, previa
comunicacién a la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, y en los
términos a que se hace referencia en el apartado anterior.

q) LalLey 35/2008, de 28 de noviembre, modificada por la ley 26/2014 de 27 de noviembre,
establecia que el total de las aportaciones de los participes y contribuciones
empresariales anuales maximas a los planes de pensiones a partir del ejercicio 2015 no
podria exceder de 8.000 euros o del 30% de los rendimientos netos del trabajo y
actividades econdémicas si este importe fuera menor al anterior. No obstante, con fecha
1 de enero de 2021, entr6 en vigor la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2021 que, entre otros, modificé los limites hasta ese
momento vigentes de deduccion fiscal de los planes de pensiones y, en la misma linea,
los limites financieros de aportaciones a los sistemas de previsién social. En particular,
el limite maximo conjunto de reduccién de la base imponible a efectos del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas por aportaciones del participe a sistemas de
prevision social se ha reducido fijandose en el menor entre 2 mil euros anuales y el 30%
de la suma de los rendimientos netos del trabajo y de actividades econémicas percibidos
individualmente en el ejercicio. No obstante, se estableci6 que dicho limite se
incrementara en 8 mil euros, siempre que tal incremento provenga de contribuciones
empresariales. Ademas de las modificaciones sobre las reducciones mencionadas
anteriormente, los contribuyentes cuyo conyuge no obtenga rendimientos netos del
trabajo ni de actividades econdmicas, o los obtenga en cuantia inferior a 8.000 euros
anuales, podran reducir en la base imponible las aportaciones realizadas a los sistemas
de previsién social de los que sea participe, mutualista o titular dicho conyuge, con el
limite maximo de 1.000 euros.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL 1, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022

17



t)

CLASE 87

Con fecha 1 de enero de 2022 entrd en vigor la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022, que entre otros, modifico los
limites hasta la fecha vigentes, en particular, el limite maximo conjunto de reduccion de
la base imponible a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas por
aportaciones del participe a sistemas de prevision social que se redujo fijandose en el
menor entre 1.500 euros anuales (frente a los 2.000 euros vigentes hasta 31 de
diciembre de 2021) que se incrementara adicionalmente en 8.500 euros (frente a los
8.000 euros vigentes hasta 31 de diciembre de 2021) siempre que tal incremento
provenga de contribuciones empresariales, o de aportaciones del trabajador al mismo
instrumento de prevision social por importe igual o inferior a la respectiva contribucion
empresarial y el 30% de la suma de los rendimientos netos del trabajo y de actividades
econdmicas percibidos individualmente en el ejercicio.

De la misma manera, el importe anual maximo conjunto de aportaciones y
contribuciones empresariales a los sistemas de prevision social sera de 1.500 euros
anuales, incrementandose en 8.500 euros, siempre que tal incremento provenga de las
citadas contribuciones empresariales, o de aportaciones del trabajador al mismo
instrumento de previsién social por importe igual o inferior a la respectiva contribucion
empresarial. A estos efectos, las cantidades aportadas por la empresa que deriven de
una decisién del trabajador tendran la consideracién de aportaciones del trabajador.

Asimismo, es destacable el incremento de los limites de aportacion y reduccién en IRPF
de las aportaciones de los trabajadores auténomos a los PES, pasando los trabajadores
por cuenta propia a tener un limite total de aportacién y reduccion en IRPF de 5.750
euros (1.500 euros del limite general méas otros 4.250 euros adicionales por las
aportaciones del auténomo a planes de empleo simplificados de asociaciones de
autébnomos).

Con fecha 1 de enero de 2023, ha entrado en vigor la Ley 31/2022, de 23 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 que, entre otros, modifica los
coeficientes que permiten aumentar la aportacion por parte del trabajador sobre el limite
estipulado para la empresa si el sueldo bruto del trabajador no supera los 60.000 euros.
En funcién del importe, la aportacion del trabajador podria llegar a multiplicar por 2,5 la
efectuada por la empresa, siempre dentro del limite maximo de 8.500 euros.

Los participes tienen derecho a suspender, en cualquier momento, el pago de sus
aportaciones comprometidas conservando todos sus derechos como tales.

La titularidad de los recursos patrimoniales afectos a cada uno de ios planes de
pensiones corresponde a los participes y beneficiarios. Los derechos consolidados de
cada participe estan constituidos por la cuota parte del Fondo de Capitalizacion
determinada en funcién de sus aportaciones y de las rentas generadas por los recursos
invertidos, atendiendo, en su caso, a los quebrantos que se hayan producido.

Los derechos consolidados sélo pueden hacerse efectivos cuando se produce el hecho
que da lugar a la prestacion, para integrarse en otro plan de pensiones, plan de prevision
asegurado, en caso de enfermedad grave o desempleo.
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Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el Fondo cumplia con las obligaciones anteriormente
expuestas.

Dada la actividad a la que se dedica el Fondo, el mismo no tiene responsabilidades, gastos,
activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser
significativos en relacién con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados de este.
Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas
anuales respecto a informacion de cuestiones medioambientales.

Con fecha 6 de febrero de 2020 entrd en vigor el Real Decreto — ley 3/2020, de 4 de febrero,
de medidas urgentes por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol diversas
directivas de la Unién Europea en el ambito de la contratacion publica en determinados
sectores; de seguros privados; de planes y fondos de pensiones; del ambito tributario y de
litigios fiscales, el cual incluye medidas de trasposicién parcial de diversas directivas de la
Unién Europea. En el ambito de planes y fondos de pensiones modificé el texto refundido de
la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre, siendo una de las principales finalidades de esta
modificacién garantizar un elevado nivel de proteccién y seguridad a los participes y
beneficiarios de los planes de pensiones. En todo caso, la norma introduce novedades y
modificaciones siendo las mas relevantes:

- Sistema de gobierno: se incluye a la comision de control en el sistema de gobierno de
los Fondos de Pensiones y se incrementan las exigencias relativas al control interno,
auditoria interna y externalizacién de funciones, introduciendo también la necesidad de
disponer de funciones clave (gestion de riesgos, auditoria interna y, en su caso, funcién
actuarial).

- Se potencia la informacion que debe facilitarse a los potenciales participes, asi como a
los participes y beneficiarios.

- Se establece el procedimiento para iniciar una actividad transfronteriza de los fondos de
pensiones de empleo y transferencias transfronterizas de planes de pensiones de
empleo entre fondos.

Se establecié un plazo de seis meses desde la entrada en vigor del Real Decreto-ley para
adaptar las estructuras organizativas y para que se designara a los titulares de funciones
clave (gestion de riesgos, auditoria interna y funcién actuarial, en su caso).

En linea con lo anterior, el Consejo de Ministros aprobd con fecha 4 de agosto el Real
Decreto 738/2020, por el que se completa y avanza en la transposicion de directivas
europeas que afectan a la normativa nacional reguladora de los fondos de pensiones y a los
seguros. En este sentido, se finalizoé, mediante un desarrollo reglamentario, la transposicion
de la Directiva que regula las actividades y supervision de los fondos de pensiones de
empleo, la cual se incorporé al ordenamiento juridico espafiol en sus aspectos mas
destacados a través del Real Decreto — ley 3/2020 de, 4 de febrero de 2020, resefiado
anteriormente. Adicionalmente, se completd también la transposicién de la Directiva (UE)
2017/828 de 17 de mayo de 2017, en materia de fomento de la implicacion a largo plazo de
los accionistas, estableciendo las obligaciones de informacion para los fondos de pensiones
sobre su estrategia de inversion a largo plazo en sociedades cuyas acciones estén admitidas
a negociaciéon en un mercado regulado.
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Con fecha 22 de junio de 2020 entré en vigor la Orden ETD/554/2020, de 15 de junio, por la
que se aprueban los modelos de informacion estadistica, contable y a efectos de supervision
que las entidades gestoras de fondos de pensiones han de remitir a la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones con periodicidad anual y trimestral, asi como los modelos
a remitir con relacion a los fondos de pensiones de empleo de otros Estados miembros del
Espacio Econémico Europeo que actien en Espafia. Esta orden supone una mejora de la
estructura de los modelos nacionales de informacioén periddica, adaptandolos a las nuevas
obligaciones de informacion establecidas en la normativa de la Union Europea.

Durante el ejercicio 2022, y en menor medida que en el ejercicio 2021, las consecuencias
derivadas del COVID-19 se han mantenido por todo el mundo. Aunque la incidencia y
significatividad en la actividad econémica mundial, y en particular en las actividades del
fondo y sus resultados financieros, sea menor que en el pasado, estimamos que debido a la
gestion realizada por la Entidad Gestora, el efecto que pueda tener la crisis provocada por
el COVID-19, no deberia poner en peligro el principio de empresa en funcionamiento.

El 6 de octubre de 2021, entré en vigor el Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el
que se adoptan medidas urgentes de apoyo para la reparacion de los dafios ocasionados
por las erupciones volcanicas y para la reconstruccion econémica y social de la isla de La
Palma. Con objeto de facilitar que los afectados pudieran atender necesidades sobrevenidas
de liquidez, se prevé, con caracter de supuesto excepcional, la posibilidad de disponer
anticipadamente de los derechos consolidados en los planes de pensiones de los que sean
participes, fijandose en el articulo 11, las condiciones y el importe maximo de disposicion
por participe.

Por otro lado, el estallido del conflicto armado en Ucrania por parte de Rusia a finales de
febrero 2022 ha provocado una gran incertidumbre y un aumento adicional de la volatilidad
en los mercados, tanto de Renta Fija como de Renta Variable, lo cual no estaba previsto en
el escenario central de nuestras perspectivas para 2022.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
a) Imagen fiel

Las presentes cuentas anuales han sido preparadas a partir de los registros contables del
Fondo, habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable, con
objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados
de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo que se
han producido en el Fondo durante el gjercicio.

E! balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo de estas cuentas anuales, se presentan de
acuerdo con los modelos establecidos en la orden ETD/554/2020, de 15 de junio, por la que
se aprueba el sistema de documentacion estadistico contable de las entidades gestoras de

fondos de pensiones, con las normas de clasificacion, registro y valoracion establecidos por
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el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, y las modificaciones incorporadas a éste
mediante Real Decreto 1159/2010 y sus posteriores modificaciones por el que se aprueba
el Plan General de Contabilidad y sus posteriores modificaciones, con las interpretaciones
realizadas por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, de forma que
muestran la imagen fiel del patrimonio y la situacion financiera, de los resultados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo que se han
producido en el Fondo durante el gjercicio.

Las presentes cuentas anuales formuladas por los Administradores de la Entidad Gestora,
se someteran a la aprobacién de la Comision de Control del Plan de Pensiones adscrito,
estimandose que seran aprobadas sin modificaciones. Las cuentas anuales del ejercicio
2021 fueron aprobadas por la Comision del Control del Plan de Pensiones adscrito el 26 de
abril de 2022.

Las cifras contenidas en los documentos que componen las cuentas anuales estan
expresadas en Euros, salvo que se indique expresamente lo contrario.

b) Principios contables y normas de valoracion

En la elaboracion de las cuentas anuales se han seguido los principios contables y normas
de valoracién generalmente aceptados, establecidos por la normativa legal especifica para
los Fondos de Pensiones en Espafia, que se describen en la Nota 4. No existe ningln
principio contable ni norma de valoracion de caracter obligatorio que, siendo significativo su
efecto en las Cuentas Anuales, se haya dejado de aplicar en su elaboracion.

c) Utilizacion de juicios y aspectos criticos de la valoracién

En la preparacion de determinada informacion incluida en las presentes cuentas anuales se
han utilizado estimaciones basadas en hipétesis realizadas por la Direccion de la Entidad
Gestora del Fondo, ratificadas posteriormente por los Administradores de dicha Entidad,
para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran
en ellas. Las estimaciones mas significativas utilizadas en la elaboracién de estas cuentas
anuales se refieren a:

- La medicion de los riesgos financieros a los que se expone el Fondo en el desarrollo de
su actividad (Nota 5).

Las estimaciones e hipétesis realizadas estan basadas en la mejor informacion disponible
en la fecha de formulacién de las cuentas anuales, sobre la estimacion de la incertidumbre
en la fecha de cierre del ejercicio y se revisan periédicamente. Sin embargo, es posible, que
bien estas revisiones periodicas, bien acontecimientos futuros obliguen a modificar estas
estimaciones e hipétesis en proximos ejercicios. En ese caso, los efectos de los cambios de
las estimaciones se registrarian de forma prospectiva en la cuenta de pérdidas y ganancias
de ese ejercicio y de los periodos sucesivos.
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d) Comparacién de la informacion

Las presentes cuentas anuales incluyen, tnica y exclusivamente a efectos comparativos, las
cifras correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021, no existiendo causa
alguna que impida la comparacion de las cuentas anuales de este ejercicio con las del
ejercicio cerrado en dicha fecha.

e) Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias y del estado de
cambios en el patrimonio neto se presentan de forma agrupada para facilitar su comprension,
si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada en
las correspondientes notas de la memoria.

f) Correccion de errores

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningun error
significativo que haya supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas del
ejercicio 2021.

3. APLICACION DEL RESULTADO

De acuerdo con el procedimiento legal de gestién y valoracion de Planes y Fondos de
Pensiones, los resultados obtenidos son imputados en su totalidad a los participes y
beneficiarios de los Planes de Pensiones, pasando a formar parte del valor de los derechos
consolidados al cierre del ejercicio 2022, ascendiendo dichos resultados a unas pérdidas de
536.310,99 euros a 31 de diciembre de 2021 (224.917,88 euros de beneficios a 31 de
diciembre de 2021) (véase Nota 8).

Por ello, el balance de situacion del Fondo al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se presenta
después de la aplicacién del resultado de este ejercicio al Plan de Pensiones adscrito al
mismo, ya que este resuitado imputable al Plan ha sido traspasado a su Cuenta de Posicion.

La cuenta de pérdidas y ganancias muestra el resultado del Fondo imputado al Plan de
Pensiones adscrito al mismo, como diferencia entre “Ingresos del Fondo” y “Gastos del
Fondo”.

A efectos de la determinacion de los derechos consolidados, el valor de las inversiones
financieras debe ajustarse a su valor razonable. A tal efecto, la evolucion de las minusvalias
y plusvalias latentes de dichas inversiones se reflejan en la cuenta “Variacion del valor
razonable de instrumentos financieros”, de la cuenta de pérdidas y ganancias.
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4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principales criterios contables y normas de valoracion aplicados en la elaboracién de
estas cuentas anuales son los siguientes:

a) Reconocimiento y valoracion de las inversiones financieras

La totalidad de los instrumentos financieros que componen la cartera de inversiones
financieras del Fondo se han clasificado a efectos de su valoracién en la categoria “Otros
activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias”.

Valoracion inicial

Los instrumentos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente a su valor
razonable excluidos los costes de transaccion explicitos directamente atribuibles a la
operacion y, en su caso, los intereses devengados y no vencidos en el momento de la
adquisicion, que se registran de forma independiente.

El importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares que, en su caso, se
hubiesen adquirido de forma conjunta con el instrumento principal o segregado, forman parte
de la valoracion inicial.

Los intereses explicitos devengados desde la Gltima liquidacion y no vencidos a la fecha de
adquisicién se registran en la cuenta “Intereses de valores representativos de deuda” del
activo del balance de situacion, cancelandose en el momento del vencimiento del cupén, por
su parte los intereses implicitos modifican el precio de adquisicién original. Los intereses
devengados con posterioridad a la fecha de adquisicién se determinan por el método del tipo
de interés efectivo registrandose con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Contabilizacion de las operaciones

Las operaciones de compraventa de valores al contado se contabilizan el dia de su
ejecucién, entendiendo por tal, el dia de contratacion para instrumentos de patrimonio, el dia
de liquidacion para valores de deuda y operaciones en el mercado de divisas y el dia de
confirmacion de la operacion en caso de compraventa de participaciones en instituciones de
inversion colectiva.

En el caso de compraventa de instituciones de inversién colectiva en los que se desconozca
en la fecha de ejecucion el niumero de participaciones o acciones a asignar, la operacion no
se valora hasta que no se adjudiquen éstas.

Valoracién posterior

Dado que las inversiones financieras se han clasificado a efectos valorativos en la categoria
de “Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias” se valoran en todo momento a su valor razonable. Las variaciones producidas
en el valor razonable se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias. El valor razonable
se calcula diariamente de acuerdo con los siguientes criterios:
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= Instrumentos de patrimonio

- Cotizados: su valor razonable es el precio oficial de cierre o del dia habil inmediato
anterior.

- Participaciones en Instituciones de Inversién Colectiva: el valor razonable es el
dltimo valor liquidative publicado o comunicado por la Sociedad Gestora de la
Instituciéon. En el caso de estar admitidas a negociacién en un mercado o sistema
multilateral de negociacién, se valoran a su valor de cotizacion del dia de referencia,
siempre que sea representativo.

= Valores representativos de deuda

- Suvalor razonable es el precio de cotizacién en un mercado, siempre y cuando sea
un mercado activo y los precios se obtengan de forma consistente.

- Para aquellos elementos respecto de los cuales no existe un mercado activo, la
Entidad Gestora obtiene el valor razonable mediante la aplicacion de modelos y
técnicas de valoracion, que incluyen referencias a transacciones recientes entre
participantes de mercado, referencias al valor razonable de otros activos que sean
sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo futuros
estimados y modelos generalmente utilizados para valorar opciones y garantias.
Siendo en todo caso consistentes con las metodologias aceptadas y adoptadas por
el mercado, maximizando el uso de datos observables del mercado. La Entidad
Gestora evaltia periédicamente la efectividad de estas técnicas y metodologias de
valoracién.

Para estos casos, que se producen fundamentalmente en determinados valores
representativos de deuda privada o depdsitos en entidades de crédito, la principal
técnica usada para determinar el valor razonable es el método del descuento de los
flujos de caja futuros esperados empleando las curvas de tipos de interés de las
correspondientes divisas. Estas curvas se corrigen con un spread o prima de riesgo
en funcion del sector, plazo, calificacion crediticia, determinada en base a criterios
y practicas habituales en el sector.

Los modelos de valoracion utilizados no incorporan subjetividad significativa, al
poder ser ajustadas dichas metodologias mediante el calculo interno del valor
razonable y compararlo posteriormente con el precio negociado activamente.

Baja en el balance

El tratamiento contable de las transferencias de instrumentos financieros esta determinado
por la forma en que se traspasan a terceros los riesgos y beneficios asociados a los
instrumentos que se transfieren. En este sentido sélo se dan de baja del balance cuando se
ha extinguido el derecho a recibir los flujos de efectivo que genera un activo financiero o
cuando se han transferido sustancialmente a un tercero los riesgos y beneficios que lievan
implicitos.
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CLASE 87

b) Instrumentos derivados

Las operaciones con instrumentos derivados se registran en todo momento a su valor
razonable, figurando el nominal comprometido en cuentas de orden desde la fecha de su
contratacion hasta el cierre de la posicion o el vencimiento del contrato.

Las diferencias que surgen como consecuencia de los cambios en el valor razonable de
estos instrumentos se registran diariamente en la cuenta de pérdidas y ganancias dentro del
epigrafe “Variacién del valor razonable de instrumentos financieros”.

El valor razonable de estos instrumentos se determina diariamente de acuerdo con los
siguientes criterios:

- Derivados negociados en mercados activos: cambio oficial de cierre del dia de la
valoracién o del Ultimo dia habil.

- Derivados no negociados en mercados activos: para la determinacion del valor
razonable de los derivados cuando no hay cotizaciones publicadas en mercados activos,
la Entidad Gestora del Fondo utiliza valoraciones proporcionadas por las contrapartes
del instrumento derivado, que son periédicamente objeto de contraste mediante
contravaloracion, utilizando distintas técnicas como el modelo de “Black-Scholes” o
similar, que de la misma manera emplea inputs observables de mercado tales como
diferenciales entre los precios de demanda y oferta, tipos de interés, tipos de cambio o
volatilidades.

= Futuros financieros

Se registran desde el momento de su contratacion y hasta el momento del cierre de la
posicion o vencimiento en cuentas de orden.

El efectivo depositado en concepto de garantia tiene la consideracién contable de deposito
cedido registrandose en el epigrafe “Depdsitos y fianzas constituidos” del activo del balance
de situacion.

Diariamente se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias las diferencias por variacion
en las cotizaciones de los contratos de futuros financieros suscritos con contrapartida en el
activo (pasivo) del balance, para aquellos futuros financieros que no tengan liquidacion
diaria.

c) Tesoreria y otros activos liquidos equivalentes

Incluye efectivo en caja, depdsitos a la vista en entidades de crédito y activos financieros
caracterizados por su corto plazo de amortizacion, bajo riesgo y elevada liquidez. Dentro de
este epigrafe se han incluido valores de renta fija que en el momento de la adquisicion
presentan un plazo de vencimiento inferior a tres meses, asi como los valores de renta fija
con pacto de reventa, estando valorados por su precio de adquisicion a su suscripcion o

compra.
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Los rendimientos obtenidos como consecuencia de estas inversiones se registran
diariamente en funcion de su devengo desde la fecha de compra hasta su vencimiento, en
el epigrafe “Ingresos de inversiones financieras" de la cuenta de pérdidas y ganancias. Los
intereses devengados y no vencidos de estos activos se incluyen en la cuenta “Intereses de
valores representativos de deuda”.

d) Deudores

Estas cuentas a cobrar se registran de acuerdo con la norma general, es decir, cuando nazca
el derecho de cobro, coincidente con el perfeccionamiento del contrato que sustenta la
operacion.

Las cuentas a cobrar, todas ellas con vencimiento inferior a un afio, se valoran por su importe
nominal, efectudndose en su caso, los deterioros necesarios para provisionar el posible
riesgo de insolvencia.

e) Cuenta de Posicion

El Plan de Pensiones mantiene una cuenta de posicion en el Fondo, que refleja su
participacién econémica en el mismo (véase Nota 8). La Entidad Gestora del Fondo otorga
la consideracion contable de instrumentos de patrimonio propio las participaciones en que
se encuentra dividido el patrimonio del Pian de Pensiones adscrito al Fondo ya que las
mismas representan la propiedad de los mismos sobre el Fondo.

En esta cuenta de posicion se integran las aportaciones realizadas por el promotor y por los
participes, los traspasos “a’ y “desde” otros Planes de Pensiones, las prestaciones, los
resultados del Fondo imputados al Plan y los gastos e ingresos especificos del Plan.

De acuerdo con el procedimiento legal de valoracion del plan de pensiones, los resultados
obtenidos por el Fondo deben ser imputados en su totalidad a los participes y beneficiarios
del Plan integrado en él.

Asi, el resultado obtenido en el ejercicio por el Fondo se incluye en la Cuenta de Posicion
del Unico Plan de Pensiones adscrito.

Las aportaciones y traspasos de entrada y las prestaciones y traspasos de salida se valoran
en funcién del valor de las unidades de cuenta asignadas al Plan el dia de referencia,
determinandose de esta forma el numero de participaciones a suscribir o reembolsar y el
efectivo a reembolsar en su caso, registrandose el importe efectivo con abono o cargo
respectivamente, a la Cuenta de Posicidn del Plan.

A estos efectos, el valor de la unidad de cuenta del Plan se calcula diariamente como
resultado de dividir su patrimonio entre el nimero de unidades de cuenta existentes a la
fecha de su determinacion, una vez considerados los movimientos del Plan que den lugar a
entradas o salidas de recursos y la proporcion del resultado del Fondo que le corresponde.
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f) Acreedores

El reconocimiento en las respectivas cuentas de las deudas de los acreedores se hace en
el momento del nacimiento de la correspondiente obligacién de pago.

Las partidas de acreedores y otras cuentas a pagar aparecen registradas por su valor de
reembolso.

o) Saldos y transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional del Fondo es el Euro por lo que todos los saldos y transacciones
denominados en monedas diferentes al euro se consideran denominados en moneda
extranjera. Los saldos activos y pasivos en moneda extranjera que figuran en el balance se
valoran en euros al tipo de contado de cierre del mercado de referencia a la fecha de
reconocimiento de la transaccién, o en su defecto, al Gltimo dia habil anterior a dicha fecha.

Las diferencias a que dan lugar las oscilaciones diarias de cotizacion de las divisas se tratan
de la forma siguiente:

- Si proceden de inversiones financieras, se tratan conjuntamente con las pérdidas y
ganancias derivadas de la valoracién de las mismas descritas anteriormente.

- Si proceden de la tesoreria o de otros débitos y créditos monetarios, se reconocen en
su totalidad en la cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en el epigrafe “Diferencias
de cambio”.

h) Impuesto sobre beneficios

Los Fondos de Pensiones estan sujetos al Impuesto sobre Sociedades a un tipo de
gravamen cero sobre el beneficio generado por el Fondo, teniendo en consecuencia derecho
a la devolucién de las retenciones que se les practiquen sobre los rendimientos de la cartera
de valores y de la colocacion de la tesoreria.

Asimismo, el Plan de Pensiones adscrito al Fondo de Pensiones no es sujeto pasivo del
Impuesto sobre Sociedades.

En consecuencia, ni el Fondo ni el Plan de Pensiones a él adscrito registran gasto alguno
por el Impuesto sobre Sociedades.

i) Contabilizacién de ingresos y gastos

Excepto por las partidas imputables directamente a los planes que se registran diariamente
en la cuenta de posicién, los ingresos y gastos se registran en funcién del criterio de
devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o

financiera derivada de los mismos.
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A efectos de calculo del valor de la unidad de cuenta del Plan de Pensiones, las
correspondientes periodificaciones de ingresos y gastos y la determinacion del valor
razonable de los activos y pasivos financieros clasificados como a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, se realiza diariamente.

Los criterios mas significativos seguidos para el registro de los ingresos y gastos son los
siguientes:

¢ Ingresos por intereses y dividendos

Los intereses de activos financieros devengados con posterioridad a la adquisicion se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias utilizando el método de interés efectivo,
excepto los correspondientes a inversiones dudosas, morosas o en litigio, que se registran
en el momento efectivo del cobro. La periodificacién de los intereses provenientes de la
cartera de activos financieros se registra en el epigrafe “Inversiones Financieras- Intereses
de valores representativos de deuda” del activo del balance de situacion.

Los dividendos percibidos de otras sociedades se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias en el momento en que se conoce el derecho a percibirlos por el Fondo.

+ Comisiones y otros gastos de explotacion

Las comisiones de gestion, de depésito, asi como otros gastos de explotacion necesarios
para el desenvolvimiento del Fondo se registran, segun su naturaleza, en el epigrafe “Otros
gastos de explotacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los limites de retribuciones de la Entidad Gestora y de la Entidad Depositaria se componen
de un esquema de limites definido en funcién de la vocacion inversora de fondo para el caso
de las retribuciones a la Entidad Gestora, y un limite del 0,2% anual sobre el valor de la
cuenta de posicion para la retribucion a la Entidad Depositaria, segtin el nuevo Real Decreto
62/2018, de 9 de febrero, (Véase Nota 1). Este limite sera aplicable tanto a cada Plan como
al Fondo en su conjunto, e individualmente a cada participe y beneficiario. Cuando se invierta
en Instituciones de Inversion Colectiva, Fondos de Capital Riesgo y Fondos Abiertos el limite
anterior opera conjuntamente sobre las comisiones acumuladas a percibir por las distintas
gestoras y depositarias o instituciones.

Los ingresos que recibe el Fondo como consecuencia de la retrocesion de comisiones
previamente soportadas, de manera directa o indirectamente, se registran en el epigrafe
“Ingresos propios del Fondo — Otros ingresos”.

e Variacion del valor razonable de instrumentos financieros y resultados de enajenacion

El beneficio o pérdida derivado de variaciones del valor razonable de los activos y pasivos
financieros, realizado o no, se registra en los epigrafes “Resultados de enajenaciéon de
inversiones financieras” y “Variacion del valor razonable de instrumentos financieros”

respectivamente y segun su naturaleza, de la cuenta de pérdidas y ganancias del Fondo.
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CLASE 87

i) Transacciones con partes vinculadas

Se consideran partes y operaciones vinculadas las definidas como tales en el articulo 85.ter.
del Real Decreto 1684/2007, de 14 de diciembre, por el que se modifica el Reglamento de
Planes y Fondos de Pensiones aprobado por el Real Decreto 304/2004.

La Entidad Gestora del Fondo dispone de un procedimiento interno formal para cerciorarse
de que las operaciones vinculadas se realizan en interés exclusivo del Fondo y a precios o
en condiciones de mercado, debiendo ser autorizadas por su Consejo de Administracion de
la Entidad Gestora todas aquellas operaciones vinculadas que alcancen un volumen
significativo. En este sentido, trimestraimente se informa al Consejo de Administracion de la
Entidad Gestora sobre las operaciones vinculadas realizadas.

k) Medioambiente
La actividad del Fondo no requiere de inversiones y gastos significativos relacionados con

la proteccién y mejora del medio ambiente. De esta forma, no se mantiene ninguna provision
por posibles riesgos medioambientales.

5. INVERSIONES FINANCIERAS
» Composicion de la cartera

La composicion del saldo de la cartera de inversiones financieras del Fondo al cierre de los
ejercicios 2022 y 2021 se muestra a continuacion:

122022 3tnuzon
Euros. Euros
Cartera interlor Cartera exterior Totat Cartera Interior Cartera exterior Totat
* Instrumentos de patrimonlo
- Acclones
- Costs 93.750.54 17853632 272.295.86 157.188.57 367.039.45 524.226.02
- i on de i i 4.983,72 2655022 31.533,84 16.197.92 92.380.70 108.578,62
- Minusvalias do inversiores financieras (a deducir) (18.212,81) (8.509,41) (27722.22) (7.339,89) {1.624,50) {8.984,49)
Valor razonable de Acciones 79.53045 18657713 278.107,58 186.044,50 457.795,65 623.240,15
- instituciones de Inv Colectiva y ¥. Capital Rlesgo
- Costs 461.636.98 989.456,18 1.451.083,16 298.354,26 1.112.432,70 1.410.786,96
- izacion de i i 128.970.51 53,283,44 182.25395 7233510 356.800.26 429.13536
- Minusvalias de inversiones financieras (a deducir) {267.84) (31.620,84) {31.888,78) (915,38) - (915.38)
Valor razonable de JIC yFCR 580.339,85 1.011.118,68 1.601.458,33 369.773,58 1.488.232,98 1.839.006,84
* Valores representativos de deuda
-Coste 1.337.165,88 2.197.731.44 3.534,897,32 499.558,75 2.390.032,03 2.889.550.78
- ion des i i i - 5.206,00 5.296,00 12.469,25 £8.178.71 80.647,96
- Minusvalias de inversiones financieras (a deducir) (72.158.88) {141.511.44) {213.670,32) (1392500} {2.010,74) (15.935.74)
Valor de Valores de Deuda 1.285.007,00 2.061.516,00 3.326.522,00 498.103,00 2.456.200,00 2.954,303,00
- Depositos y flanzas constituidas 45.566,80 - 46.566,80 43.588,60 - 43.588,60
1.981.443,%0 3.289.211,81 5.250.855,71 1.077.510,08 4.383.228,61 5.460.738,69

- Intereses de la cartera
- de valores representativos de deuda 15.560.28 46.187,95 61.757.23 5.821,17 14.746.18 20567.35

- de depdsitos en entidades de crédito 355651 3.556,51
15.569,28 49.744,45 65.313,74 5.821,17 14.246,18 20.567,35
Detalte Activos del Mercado Monetarfo:
-Costs - 95.889.52 99.989,52
~ Revalorizacién Activos del Mercado Monetario 141,48 141,48
100.131,00 100.131,00
Total cartera de Inversiones 1.897.013,18 3.419.087,27 5.416.100,45 1.083.331,25 4.397.974,79 5.421.306,04
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CLASE 87

Tal y como se indica en la nota 4.a) de esta memoria la totalidad de los instrumentos
financieros que componen la cartera de inversion se han clasificado, a efectos de valoracion,
como “Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias”.

BNP Paribas Securities Services, como Entidad Depositaria del Fondo (véase Nota 1), es
responsable a todos los efectos de la custodia de los valores mobiliarios y activos financieros
que integran la cartera de inversiones del Fondo, no encontrandose al cierre del ejercicio
pignorados ni constituyendo garantia de ninguna clase. Todos los activos susceptibles de
estar depositados, o estan depositados o se encuentran en tramite de depdsito en dicha
entidad.

La variacién en el valor razonable de las inversiones financieras durante los ejercicios 2022
y 2021, clasificada por metodologia de valoracion utilizada y por naturaleza del instrumento,
presenta el siguiente detalle:

Euros Euros
31/12/2022 31/12/2021
Cotizacién Cotizacién

mercados activos mercados activos
- Valores representativos de deuda (236.256,42) (63.497,50)
- Instrumentos de patrimonio (52.497,71) 78.015,95
- Instituciones de Inv colectiva (48.015,42) 142.701,12
- Activos del mercado monetario (4.591,32) -
- Otros * (38.461,79) 41.710,94
Total cartera de inversiones (379.822,66) 198.930,51

e Analisis por vencimiento

El detalle de vencimientos de los activos con flujos determinados o determinables que
componen la cartera de inversiones financieras a su valor razonable al cierre de los ejercicios
2022 y 2021 es el siguiente:
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CLASE 82
Euros Euros
31/12/2022 31/12/2021

Valores Valores
representativos de representativos de

deuda deuda
2023 499.624,00 2022 402.122,00
2024 764.528,00 2023 410.664,00
2025 374.863,00 2024 818.428,00
2026 437.580,00 2025 409.323,00
2027 142.100,00 2026 501.192,00
2028 y siguientes 1.107.828,00 2027 y siguientes 412.574,00
Total 3.326.523,00 Total 2.954.303,00

¢ Cartera en moneda distinta del euro

Al cierre del ejercicio 2022 el Fondo no mantenia inversiones financieras denominadas en
moneda extranjera. Al cierre del ejercicio 2021, el Fondo mantiene inversiones financieras
denominadas en moneda extranjera. El contravalor en euros a dicha fecha de la cartera
exterior de inversiones financieras clasificado por moneda y naturaleza de los instrumentos
es el siguiente:

Contravalor en Euros
31/12/2021

Délar estadounidense

- Instituciones de Inversion colectiva 75.648,28

Total cartera exterior 75.648,28

¢ Operaciones con derivados

El detalle individualizado de las posiciones en futuros que a 31 de diciembre de 2022 tiene
abiertas el Fondo es el siguiente:

Nombre del activo Tipo de operacion  Nominal  Numero de contratos Fecha de vencimiento
FUT EUROSTOXX 50 MAR 2023 VENTA 392.625,00 10 17/03/2023
FUT EUROC-BTP FUTURE MARZO 2023 COMPRA 335.270,00 3 08/03/2023

El detalle individualizado de las posiciones en futuros que a 31 de diciembre de 2021 tenia
abierta el Fondo era el siguiente:

Nuamero de

Nombre del activo Tipo de operacion Nominal contratos Fecha de vencimiento
FUT EUROSTOXX 50 MAR22 VENTA 538.492,50 13 18/03/2022
FUT EURO-BTP FUTURE MARZO 2 COMPRA 294.720,00 2 10/03/2022
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Al cierre del ejercicio 2022, las fianzas constituidas para operar en el mercado de futuros
ascendian a 46.566,80 euros, mientras que en el 2021 ascendian 43.588,60 euros, importe
que figura registrado en el epigrafe “Inversiones financieras. Depésitos y fianzas constituidos”
del activo del balance de situacion adjunto.

¢ Gestion del riesgo procedente de instrumentos financieros

Dada su actividad, el uso de instrumentos financieros por el Fondo estd destinado a la
consecucion de su objeto social y lo exponen a riesgos de tipo de interés, precio, credito,
liquidez y tipo de cambio. Para conseguir este objeto el Fondo puede operar con
instrumentos financieros derivados negociados en mercados organizados o no tanto para
asegurar una adecuada cobertura de los riesgos asumidos como para gestionar de forma
mas eficiente la cartera de inversiones financieras.

La Entidad Gestora del Fondo gestiona las inversiones del Fondo de acuerdo a la
“Declaracion de la politica de inversion del Fondo” que se encuentra a disposicion del
publico, teniendo en cuenta en todo caso los limites y coeficientes establecidos legalmente
en relacion a los riesgos de precio, crédito y liquidez.

* Riesgo de crédito

El riesgo de crédito nace de la posible pérdida causada por el incumplimiento de las
obligaciones contractuales de las contrapartes del Fondo. La politica del Fondo es que las
contrapartes sean entidades de reconocida solvencia. El Fondo no espera incurrir en
pérdidas significativas derivadas del incumplimiento de sus obligaciones por parte de las
contrapartes.

La Entidad Gestora cuenta con sistemas de control y medicion de los riesgos a los que estan
sometidas las inversiones, que monitorizan los ratings medios de cartera minimos
permitidos, los rating medios de cartera, la diversificacion entre tipos de emisores y el control
del rendimiento de la cartera y de su respectivo indice de referencia. Los procesos de control
incluyen la diversificacion de la cartera dentro de la politica de inversion del Fondo, asi como
la evolucidon de la calidad crediticia de las inversiones diversificando el riesgo de
contrapartida.

Se detalla a continuaciéon la calificacion crediticia de las contrapartes de los valores
representativos de deuda, de los activos del mercado monetario, de los depositos con
entidades de crédito y de las cuentas corrientes a 31 de diciembre de 2022 y 31 de diciembre
de 2021:
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CLASE 82
Euros
31/12/2022
Rating Valores Activos del Cuentas
(Nomenclatura representativos  mercado Corrientes TOTAL %
S&P) de deuda monetario (*)
AA+ - 100.131,00 - 100.131,00 271%
A 85.142,00 - 269.124,70 354.266,70  9,59%
A- 1.392.690,00 - - 1.392.690,00 37,68%
BBB+ 853.888,00 - - 853.888,00 23,10%
BBB 638.693,00 - - 63869300 17,28%
BBB- 356.110,00 - - 356.110,00 9,64%
Total 3.326.523,00 100.131,00  269.124,70 3.695.778,70 100,00%
(*) Valor ex-cupén
Euros
31/12/2021
Rating Valores Activos del Cuentas
{(Nomenclatura representativos  mercado Corrientes TOTAL %
S&P) de deuda monetario (*)

AAF 104.665,00 - - 104.665,00 3,36%
AA- 100.703,00 - - 100.703,00  3,23%
A 99.030,00 - 163.31579 26234579  841%
A- 506.488,00 - - 506.488,00 16,25%
BBB+ 741.058,00 - - 741.058,00 23,77%
BBB 910.017,00 - - 910.017,00 28,19%
BBB- 492.342,00 - - 49234200 1579%
Total 2.954.303,00 - 163.315,79 3.117.618,79 100,00%

(*) Valor ex-cupén

A continuacién, se detalla la distribucion, en funcién del tipo de emisor de las contrapartes
de los valores representativos de deuda, de los activos del mercado monetario, de los
depositos con entidades de crédito y de las cuentas corrientes a 31 de diciembre de 2022 y
31 de diciembre de 2021:
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Euros
31/12/2022
Valores Activos del Cuentas
Sectores representativos  mercado R TOTAL %S.T
. Corrientes
de deuda monetario (*)
Deuda Publica 1.221.320,00 - - 1.221.320,00 33,97%
Deuda Privada 2.105.203,00 100.131,00  269.124,70 2.374.327,70 66,03%
Total 3.326.523,00 100.131,00  269.124,70 3.595.647,70 100,00%
(*) Valor ex-cupdn
Euros
31/12/2021
Valores Activos del Cuentas
Sectores representativos  mercado . TOTAL % S.T
... Corrientes
de deuda monetario (*)
Deuda Publica 405.861,00 - - 40586100 13.02%
Deuda Privada 2.548.442,00 - 163.31579 2.711.757,79 86,98%
Total 2.954.303,00 - 163.315,79 3.117.618,79 100,00%

(*) Valor ex-cupén

£,

La legislacién vigente establece los requisitos que debe cumplir la cartera del Fondo
(concentracion) y su correlacion con el total de activos. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021
el Fondo cumple dichos requisitos legales.

¢ Riesgo de tipo de interés

El riesgo de tipo de interés deriva de la posibilidad de que cambios en los tipos de interés
afecten a los cash flows o al valor razonable de los instrumentos financieros. Los gestores
del Fondo tienen establecido limites y controles para gestionar dicho riesgo.

A 31 de diciembre de 2022 y 2021, la distribucion de los valores representativos de deuda,
de los activos del mercado monetario, de los depésitos con entidades de crédito y de las

cuentas corrientes, en funcién de si tienen tipo de interés fijo o variable es la siguiente:
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Euros
31/12/2022
Valores Activos del
. Cuenta
Interés representativos  mercado TOTAL % S.T
. .. Corriente
de deuda monetario (*)
Interés variable 3.326.523,00 100.131,00  269.124,70 3.695.778,70 100,00%
Total 3.326.523,00 100.131,00  269.124,70 3.695.778,70 100,00%
{*) Valor ex-cupén
Euros
31/12/2021
Valores Activos del Cuenta
Interés representativos mercado . TOTAL % S.T
. Corriente
de deuda monetario (*)
Interés fijo 99.595,00 - - 99.595,00 3,19%
Interés variable 2.854.708,00 - 163.31579 3.018.023,79 96,81%
Total 2.954.303,00 - 163.315,79 3.117.618,79 100,00%

(*) Valor ex-cupdn

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la distribucién de los valores representativos de deuda,
de los activos del mercado monetario, de los depésitos con entidades de crédito y de las
cuentas corrientes, en funcion de los vencimientos es la siguiente:

Euros
31/12/2022

Valores Activos del Cuentas

Plazo representativos mercado i TOTAL % S.T
. Corrientes

de deuda monetario (*)
Hasta 1 mes 270.688,00 - 26912470 539.812,70 14,61%
1-6 meses 375.225,00 100.131,00 - 475.356,00 12,86%
1-3 afios 185.194,00 - - 185.194,00 5,01%
3-5 afios 89.082,00 - - 89.082,00 241%
Mas de 5 afios 2.406.334,00 - - 240633400 6511%
Total 3.326.523,00 100.131,00 269.124,70 3.695.778,70 100,00%

(*) Valor ex-cup6n

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES)

EJERCICIO 2022
35



(-
-
o
™D
o
o
E,....’.*a
Al
Ras

CLASE 82
Euros
3111272021

Valores Activos del

Plazo representativos  mercado CUe_ntas TOTAL %8.T
Corrientes

de deuda monetario {*)
Hasta 1 mes - - 183.31579 163.315,78 5,24%
1-6 meses 402.122,00 - - 402.122,00 12,80%
1-3 afios 1.229.092,00 - - 1229.092,00 3942%
3-5 afios 910.515,00 - - 910.515,00 29,21%
Més de 5 afios 412.574,00 - - 412,574,00 13,23%
Total 2.954.303,00 - 163.31579 3.117.618,79 100,00%

{*) Valor ex-cupon

La duracién media ponderada de los valores representativos de deuda es de 2,94 afios, en
linea con lo estipulado en la politica de inversiones del fondo. Al cierre del ejercicio 2021 la
duracién media ponderada ascendi6 a 2,86 afios.

¢ Riesgo de tipo de cambio

El riesgo por tipo de cambio es el riesgo de que el valor de un instrumento financiero varie
debido a cambios en los tipos de cambio. El Fondo invierte en activos financieros y otras
inversiones que estan denominadas en monedas distintas de la moneda funcional
establecida (euro). Por ello, el valor de los activos del Fondo puede ser afectado favorable o
desfavorablemente por las fluctuaciones de los tipos de cambio.

Se establece la posibilidad de realizar una cobertura de dicho riesgo mediante instrumentos
derivados.

El fondo mantiene un riesgo de divisa acorde con la politica de inversiones establecida, asi
como con las decisiones tomadas en las comisiones de control.

+ Riesgo bursatil

El valor de mercado de los valores de renta variable y fondos de inversion expuestos al
riesgo bursatil asciende a 1.877.565,91 euros, un 36,06% del total de la cartera y en el
ejercicio 2021 ascendia 2.462.847,09 euros, un 45,46% del total de la cartera.

A 31 de diciembre de 2022 la distribucién geografica frente a otros fondos de pensiones que
sirven de referencia es ia siguiente:
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40% 36,06%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0% e TN
Renta Variable Resto del Mundo  Renta Variable
Euro/Europa USA

0,00% 0,00%

A 31 de diciembre de 2021 la distribucién geografica frente a otros fondos de pensiones que
sirven de referencia era la siguiente:

50% 45,46%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5% 0,00% 0,00%
Renta Variable Resto del Mundo Renta Variable USA
Euro/Europa

¢ Riesgo de liquidez

Este riesgo refleja la posible dificultad del Fondo para disponer de fondos liquidos, o para
poder acceder a ellos, en la cuantia suficiente y al coste adecuado, de forma que pueda
hacer frente en todo momento a sus obligaciones de pago (principalmente por reembolsos
solicitados), asi como el posible impacto en el valor de mercado de los activos del fondo por
la ausencia de liquidez en los mercados en los que se negocian estos activos.

La Sociedad Gestora dispone de una politica expresa de control de la liquidez global de la
cartera del Fondo que controla la profundidad de los mercados, de manera que permite
planificar la venta de posiciones de forma gradual y ordenada.

El Fondo invierte su totalidad en activos liquidos y que cotizan en mercados regulados,
pudiéndose realizar en liquidez cualquier momento.
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6. DEUDORES

El detalle del epigrafe de deudores que tiene el Fondo a 31 de diciembre del 2022 es el
siguiente:

- Deudores Administraciones Publicas, con un saldo de 4.563,07 euros (véase Nota 9).

El detalle del epigrafe de deudores que tenia el Fondo a 31 de diciembre del 2021 era el
siguiente:

- Deudores Administraciones Publicas, con un saldo de 5.378,64 euros (véase Nota 9).

7. TESORERIA Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el detalle de este epigrafe del balance de situacién
es el siguiente:

Descripcion Euros
31/12/2022 31/112/2021
Bancos e instituciones de crédito, c/c a la vista 269.124,70 163.315,79
Saldos en cuentas corrientes / depdsitos a la vista 269.124,70 163.315,79
Activos del mercado monetario (Nota 5) 99.989,52 -
Repos adquiridos con vencimiento original inferior a tres meses 99.989,52 -
Total 369.114,22 163.315,79

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, una parte de las inversiones del Fondo estaba
materializada en una cuenta corriente mantenida en BNP Paribas Securities Services. En el
ejercicio 2022 se van devengado 683,94 euros en concepto de intereses bancarios. Durante
2021 no se han devengado intereses bancarios. (véase Nota 11).

8.  CUENTA DE POSICION
Al 31 de diciembre de 2022 el Fondo tenia adscrito el siguiente Plan de Pensiones:

- “Plan de Pensiones Tokio Marine Europe S.A. Sucursal en Espafia®, anteriormente
denominado “Plan de Pensiones de Empleo HCC Global Financial Products, S.L.
Unipersonal’, Plan de Pensiones de empleo y de aportacion definida, siendo su
promotor CNP Partners, de Seguros y Reaseguros, S.A.
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Con fecha efecto 17 de julio de 2019 se efectud la fusion por absorcién entre HCC Global
Financial Products S.L. (sociedad absorbida) y Tokio Marine Europe S.A. (sociedad
absorbente). En virtud de la operacion descrita y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores, la totalidad de los trabajadores de HCC Global
Financial Products, S.L. desde el 17 de julio de 2019 pasaron a formar parte de la plantilla
de Tokio Marine Europe S.A., subrogandose esta Ultima en los derechos y obligaciones de
HCC Global Products S.L, y en el cual se instrumentan los compromisos por pensiones de
las entidades anteriormente mencionadas y las personas trabajadoras que presenten
servicios en ellas.

Como consecuencia de esta modificacion y transformacion, con fecha 3 de octubre de 2019
el Organo de Control acordé que el Plan de Pensiones instrumentara los compromisos por
pensiones originarios de las compaiias HCC Gobal Financial Products, S.L.U. y Tokio
Marine Europe, S.A. Sucursal en Espafia, ambas pertenecientes al Grupo Mercatil Tokio
Marine HCC.

La cuantia de las prestaciones de cada uno de los participes o beneficiarios estara en funcion
de las aportaciones realizadas mas los correspondientes rendimientos financieros de las
inversiones generados, netos de los gastos incurridos por el Fondo.

En el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto que forma parte de estas cuentas anuales
se detallan los saldos y movimientos agregados producidos durante los ejercicios 2022 y
2021 en este epigrafe del balance de situacion adjunto. No obstante, a continuacion, se
detalla la evolucion de los planes integrados en el Fondo.
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TOTAL

TOTAL
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SALDO INICIAL

ENTRADAS

1.

(124

Aportaciones

1.1. Aportaciones de promotores

1.2. Aportaciones de participes

1.3. Ofras aportaciones

1.4. Aportaciones dewueltas (a deducir)

. Movilizaciones procedentes de otros sistemas de previsién social

2.1. Procedentes de otros planes de pensiones

2.2. Procedentes de planes de previsién asegurados

2.3. Procedentes de planes de prevision social empresarial
2.4. Ofros

. Reasignacion entre subplanes (art.66)
. Contratos con aseguradores

4.1. Prestaciones a cargo de aseguradores

4.2, Movilizaciones y rescates de derechos consolidados

4.3. Derechos de reembolso derivados de contratos de seguro a cargo de aseguradores
+ al cierre del ejercicio
- al comienzo del ejercicio

Ingresos propios del plan

5.1. Rentabilidad de activos pendientes de trasvase

5.2. Otros ingresos del plan

Resultados del Fondo imputados al Plan

6.1. Beneficios del Fondo imputados al Plan

SALIDAS

1.

w

6.

Prestaciones y movilizacién de derechos consolidados

1.1. Prestaciones

1.2, Liquidez derechos consolidados por enfermedad o desempleo
Movilizaciones a otros sistemas de previsién social

2.1. A otros planes de pensiones

2.2. A planes de prevision asegurados

2.3. A planes de prevision social empresarial

2.4. Ctros

. Reasignacion entre subplanes (art.66)
. Gastos por garantias externas

4.1. Primas de seguro
4.2, Ofros gastos por garantias

. Gastos propios del plan

5.1. Gastos de la Comisién de control del Plan

5.2. Gastos por servicios profesionales

5.3. Dotacion a la provision para créditos de dudoso cobro det Plan
5.4. Ofros gastos del Plan

Resuttados del Fondo imputadas al Plan

6.1 Pérdidas del Fondo imputadas al Plan

5.641.112,87

800.960,21
800.960,21

800.960,21

(757.498,92)

(221.187,93)
(221.187,93)

(536.310,99)
(536.310,99)

6.147.684,76

920.045,57
693.138,50

693.138,50

1.989,19
1.989,19

224.917,88
224.917,88

(1.426.617,46)

y

{1.426.617,46)
{1.426.617,46)

D

b

SALDO FINAL

5.684.574,16

5.641.112,87
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La distribucién de los participes y beneficiarios por planes en los ejercicios 2022 y 2021 es

la siguiente:
Planes 2022 2021
PPE TOKIO MARINE EUROPE, S.A. 162 139
Total 162 139

La rentabilidad anual obtenida por el Fondo, para los distintos planes que lo componen, al
cierre de los ejercicios 2022 y 2021 se muestra a continuacion:

Rentabilidad
Ejercicio 2022 Ejercicio 2021

Planes

URSUS PENSION FLEXIBLE GLOBAL -10,78% 4,34%

El valor liquidativo y unidades de cuenta del Plan de Pensiones adscrito, a fecha de cierre
de los ejercicios 2022 y 2021, es el siguiente:

Pi Ejercicio 2022 Ejercicio 2021
anes

V. Liquidativo U, de Cuenta V. Liquidativo U. de Cuenta
URSUS PENSION FLEXIBLE GLOBAL 5,042791 212.343,77 5,583305 213.441,36

Estas unidades de cuentas no estan admitidas a cotizacion.

9. SITUACION FISCAL
Saldos deudores

El epigrafe “Administraciones Publicas” (Activo) recoge las retenciones a cuenta del
Impuesto sobre Sociedades practicadas al Fondo, en las liquidaciones de intereses por los
rendimientos de los activos financieros y de los saldos de tesoreria.

La totalidad de las retenciones que le han sido practicadas, deberan ser devueitas por
Hacienda al Fondo, ya que como sujeto pasivo del! Impuesto sobre Sociedades sus
rendimientos tributan al tipo de gravamen del 0%.
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Al cierre de los ejercicios 2022 y 2021, el detalle de este epigrafe era el siguiente:

Descripcion Euros
31/12/2022 31/12/2021

Impuesto de Sociedades 2022 4.563,07 -
Impuesto de Sociedades 2021 - 2.441,54
Impuesto de Sociedades 2020 2.937,10
Total 4.563,07 5.378,64

Saldos acreedores

El epigrafe “Administraciones Publicas” (Pasivo) recoge las retenciones practicadas por el
Fondo a los beneficiarios de prestaciones, que a dicha fecha se encontraban pendientes de
ser liquidadas a la Administracién Publica.

Ejercicios abiertos a inspeccién

Segln las disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales
o haya transcurrido el plazo de prescripcion que esta establecido en cuatro afios.

El Fondo de Pensiones tiene, a la fecha de formulacién de las cuentas anuales, pendientes
de inspeccion por las autoridades fiscales los ejercicios abiertos a inspeccion segun la
legislacion vigente, para todos los impuestos que le son de aplicacion. No se espera que se
devenguen pasivos adicionales como consecuencia de la posible inspeccion de los ejercicios
no prescritos.

ACREEDORES

El epigrafe del pasivo del balance “Acreedores" presenta un saldo de 8.654,06 euros a 31
de diciembre de 2022, cuyo detalle es el siguiente:

- Saldos a pagar a la Entidad Gestora por importe de 4.985,98 euros.

- Saldos a pagar a la Entidad Depositaria por importe de 338,26 euros.

- Saldos a pagar a profesionales independientes por importe de 3.327.11 euros.

- Saldos a pagar a Administraciones Publicas independientes por importe de 2,71
euros.

El epigrafe del pasivo del balance “Acreedores" presentaba un saldo de 8.887,68 euros a 31
de diciembre de 2021, cuyo detalle era el siguiente:

- Saldos a pagar a la Entidad Gestora por importe de 5.234,88 euros.
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- Saldos a pagar a la Entidad Depositaria por importe de 327,67 euros.
- Saldos a pagar a profesionales independientes por importe de 3.325,05 euros.
INGRESOS Y GASTOS DE INVERSIONES FINANCIERAS

La composicion del resultado financiero de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta al
cierre del ejercicio 2022 es el siguiente:

Euros

Ingresos Gastos valt‘)/ra::aﬁz:ble Resultados en venta Total
fick Pérdidas
» Valores representativos de deuda 43.042,74 {1.075,00) (265.660,64) 13,34 - {223.679,56)
+ Instrumentos de patrimonio - {4.178,69) (61.555,28) 67.550,62 (29.270,95) {27.454,30)
- Instituciones de inversién Colectiva - - (48.01542) (232.496,68) (280.512,10)
- Otras inversiones en cartera 24.818,47 (1.139,74) {4.581,32) - 19.087,41
- Cuenta coriente 683,94 (2.101,26) - (1.417,32)
Total resultado financiero 68.545,15 {8.494,69) (379.822,66) 67.563,96 {261.767,63) {513.975,87)

La composicién del resultado financiero de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta al
cierre del ejercicio 2021 era el siguiente:

12.

Euros
Variacién Resuitados en venta
Ingresos Gastos valor razonable Total
Beneficios Pérdidas
- Valores representativos de deuda 55.728,37 (1.205,00) (63.497,50) 8.769,32 (651,65) (856,46}
- Instrumentos de patrimonio - (2.157.80) 78.015.95 1.822,53 (13.416,04) 64.264,64
- Instituciones de Inversion Colectiva - - 184.412,06 3.348,89 (26.098,74) 161.662,21
- Derivados - - - - - -
- Otras inversiones en cartera 11.489,17 {378,15) - - 11.121,02
+ Cuenta corriente - (3.046,36) {3.046,36)
Total resultado financiero 67.227,54 {6.787,31) 198.830,51 13.940,74 {40.166,43) 233.145,05

El resultado negativo obtenido por las operaciones de enajenaciéon de inversiones
financieras ascendi6 a 194.203,67 euros (26.225,69 en el ejercicio 2021).

COMISIONES Y OTROS GASTOS
Comisién de gestién

La comision de gestion corresponde a la retfribucion de los servicios de gestion,
administracion y representacion del Fondo prestados por MEDVIDA Partners de Seguros y
Reaseguros, S.A,, en su calidad de Gestora del Fondo.

La comisién de gestién, que se liquida trimestralmente a la Entidad Gestora, se calcula
diariamente mediante la aplicacién de un porcentaje anual, acordado con el Plan, sobre el
Patrimonio del Plan de Pensiones adscrito al Fondo. El gasto por este concepto en los
gjercicios 2022 y 2021 ha sido de 19.674,19 euros y de 21.633,41 euros respectivamente.
Durante los ejercicios 2022 y 2021 el porcentaje ha sido del 0,35%.
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El tipo aplicado para el célculo de la comision de gestiébn no supera el tipo maximo de
retribucién mencionado en el Real Decreto 62/2018 (véase Nota 1), en el que se sustituye
el limite maximo Unico de comisién de gestiéon por un esquema de limites definido en funcion
de la vocacion inversora establecida en la declaracion comprensiva de los principios de
inversion del Fondo. MEDVIDA Partners Empresarial 1 se define como un Fondo de Renta
Fija Mixta, por lo que su limite méaximo anual es del 1,30%.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se encuentra pendiente de pago la comisién de gestioén
correspondiente al dltimo trimestre de cada ejercicio respectivamente. Dichos importes
figuran registrados en el epigrafe “Acreedores-Entidad Gestora” del pasivo del balance de
situacién adjunto.

Comisién de depositaria

La comision de depositaria corresponde a la retribucién de los servicios de depdsito
prestados por BNP Paribas Securities Services, en su calidad de Entidad Depositaria del
Fondo.

La comisién de depositaria, que se liquida mensualmente a la Entidad Depositaria, se calcula
diariamente mediante la aplicacién de un porcentaje anual acordado con el Plan sobre el
valor patrimonial del fondo. Durante los ejercicios 2022 y 2021 el porcentaje ha sido del
0,07%.

Dicha retribucién, regulada también en el mencionado Real Decreto (véase Nota 1), no
supera el tipo maximo que por este concepto pueden percibir las Entidades Depositarias y
que establece que no puede superar el 0,20% anual del valor de las cuentas de posicion a
las que deban imputarse.

Durante el ejercicio 2022, el gasto por este concepto ha ascendido a 3.934,84 euros y en el
2021 el gasto por este concepto ascendié a 4.326,68 euros. Al 31 de diciembre de 2022 y
2021 se encontraban pendiente de pago la comision depositaria correspondiente al mes de
diciembre de cada ejercicio respectivamente. Dichos importes figuran registrados en el
epigrafe “Acreedores-Entidad Depositaria” del pasivo del Balance de Situacion adjunto.

Honorarios de auditoria
Los honorarios correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales de los ejercicios 2022
y 2021, antes de impuestos, han ascendido a 2.525,00 euros cada ejercicio. No se han

facturado ofros servicios en 2022 y 2021 por Mazars Auditores S.L.P. o por otras empresas
vinculadas a ella.

SALDOS Y TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

En el ejercicio 2022 y en el gjercicio 2021, los ingresos y gastos por diferencias de cambio
derivados de la oscilacién en la cotizacion de las divisas presentaban el siguiente detalle:
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16.
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Euros Euros

31/12/2022 31/12/2021
Diferencias Diferencias

Descripcion Positivas Positivas
Por valores 4.812,80 21.267,56
Total 4.812,80 21.267,56

Transacciones en moneda extranjera

No se han realizado transacciones en moneda extranjera durante el ejercicio 2022 y el
ejercicio 2021.

SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES VINCULADAS

La Entidad Depositaria no ha realizado para el Fondo durante los ejercicios 2022 y 2021. El
Fondo también mantiene una cuenta corriente con la Entidad Depositaria (véase Nota 7).

MEDIO AMBIENTE

Por su actividad, el Fondo no ha precisado realizar inversiones de caracter medioambiental,
ni ha incurrido en gastos de dicha naturaleza. Asimismo, no se ha considerado necesario
registrar ninguna provision para riesgos y gastos de caracter medioambiental al considerar
que no existen contingencias relacionadas con la proteccién y mejora del medio ambiente.

HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Adicionalmente tal y como se indica en la Nota 1 con fecha 1 de enero de 2023, ha entrado
en vigor la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2023 que, entre otros, modifica los coeficientes que permiten aumentar la aportacion por
parte del trabajador sobre el limite estipulado para la empresa si el sueldo bruto del
trabajador no supera los 60.000 euros. En funcién del importe, la aportacién del trabajador
podria llegar a multiplicar por 2,5 la efectuada por la empresa, siempre dentro del limite
maximo de 8.500 euros.

Salvo por lo comentado anteriormente desde el cierre del ejercicio, hasta la fecha de
formulacién por los Administradores de la Entidad Gestora de estas cuentas anuales, no se
ha producido ningun hecho significativo que pudiera afectar a las presentes cuentas anuales
o dignas de mencion

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominade CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022

45



A
2
{6}
A
o
LI
g‘ N
Lo

1

CLASE 87

YRV [R N PARTNERS

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES
(anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)

INFORME DE GESTION
DEL

EJERCICIO 2022

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL I, FONDO DE PENSIONES (anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL {, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022
46



oo
o
&5
™
7
LI
HINRN
0]

CLASE 8¢

1. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DEL FONDO

1.4 EVOLUCION DEL SECTOR

DATOS GENERALES

El volumen de activos de los fondos de pensiones alcanzé, a cierre de 2022, los 115.461
millones de euros. Respecto al afio 2021, el patrimonio de los Fondos de Pensiones registra un
descenso de 12.412 millones de euros (9,7% menos).

En el conjunto de 2022, las aportaciones brutas alcanzaron los 2.852 millones de euros, 928
millones menos que en 2021. Esta disminucién es debida a la bajada de un 32% en las aportaciones
brutas al Sistema Individual como consecuencia de los cambios en la fiscalidad. Las prestaciones
brutas ascendieron a 3.779 millones, por lo tanto, las prestaciones netas en el conjunto del afio
2022 fueron de 927 millones de euros.

A diciembre de 2022, el nimero de cuentas de participes se ha situado en 9.372.648. El niumero

de participes estimado representa en torno a ocho millones, al existir participes con mas de un plan
de pensiones.

DATOS POR SISTEMAS

SISTEMA INDIVIDUAL: su patrimonio se situé en 80.234 millones de euros, un 10,2%
menos que el afio anterior. El nimero de cuentas de participes se situé en 7.408.147.

SISTEMA DE EMPLEOQO: alcanzé un volumen de activos de 34.628 millones de euros, con
un descenso del 8,4% respecto al 2021. El nimero de cuentas de participes alcanz6 los 1.912.826.

SISTEMA ASOCIADO: el volumen de activos se situdé en 779 millones de euros, lo que

supone una caida del 11,8% respecto al afio anterior. El nimero de cuentas de participes fue de
51.675.

ESTRUCTURA DE LA CARTERA

La estructura de cartera de los Fondos de Pensiones se desglosa:
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" Diciembre  Diciembre  Diciembre  Diciembre  Diciembre
N 2018 2018 2020 o wnm
CARTERA INTERIOR 53.9% 52,2% 51,4% 47.5% 43,5%
Rentz fija piblica 23.0% 20.0% 16.9% 142% 12.0%
Renta fija privada 14.4% 14.8% 14.8% 14,0% 12,6%
Renta variable 12.1% 13.2% 136% 14.9% 14 6%
(Okas inversiones 4 3% 4.2% 6.2% 4.5% 4 4%
CARTERAEXTERIOR  30,7% 33,6% 34.2% 368% 18.4%
Renta fi 10.4% 10.5% 103% 10.0% 12.8%
Renta variable 20.3% 23.2% 23.9% 26,9% 25,6%
TESORERIA 1,2% 5,7% 6,8% 7.6% 8,6%
OTROSACTIVOS 8.2% 8,5% 1.7% 8,1% 85%
RENTABILIDADES

Los Planes de Pensiones mantienen en el largo plazo una rentabilidad anual positiva superior al
2%, frente a los ajustes experimentados en el corto plazo debido al comportamiento de los

mercados.

En cualquier caso, la rentabilidad interanual de los Planes de Pensiones a finales de 2022 se coloca
en el -9,7%, como consecuencia de las notables correcciones acontecidas en los mercados durante

el afo.

A largo plazo, la rentabilidad permanece positiva: a 26 aiios, la rentabilidad media anual se
sitiia en el 2,8% para el total de Planes, y en el medio plazo (10 y 15 afios), presentan una
rentabilidad del 2,7% y 1,9% respectivamente.

RENTARBILIDADES MEDIAS ANUALES DE LOS PLANES DE PENSIONES 023111212001

26 ANOS | 25 ANOS | 20 ANOS | 15 ANOS 10 ANOS | 5 ANOS | 3 ANOS | 1 ANO
% i % % % i % % % %
SISTEMA INDIVIDUAL 293 | 297 2,54 233 | 451 3,48 6,50 8,67
RENTAFWA CORTO PLAZO | 1,16 1,34 0.88 082 | 083 -0,35 -0,07 -0,64
RENTAFUALARGO PLAZO | 283 | 203 1,80 185 | 185 0,06 0,84 -1,59
RENTA FUA MIXTA 283 | 248 1,82 122 1 229 145 3,28 425
RENTA VARIABLE MIXTA 391 ¢+ 430 3,11 265 1 525 4,23 7.78 11,91
RENTA VARIABLE 399 | 492 419 | 487 1 1050 | 990 | 1734 | 2342
GARANTIZADOS 3.79 255 i 593 1,97 2,687 -0.70
SISTEMA DE EMPLED 4,29 3,75 3,53 328 ¢ 472 3,61 5,12 8,09
SISTEMA ASOCIADO 5,01 447 3,82 339 | 505 3,89 5,90 9,00
TOTAL PLANES | 328 | 295 | 269 | 459 [ 352 | 639 | 850 |

{*} Rentabilidades NETAS de gastos y comisiones
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1.2. NOVEDADES LEGISLATIVAS

A continuacién, se detallan las principales novedades legislativas introducidas en el ejercicio 2022
que afectan a Fondos y Planes de Pensiones:

Desde 1 de enero de 2022, la Ley del IRPF limita la deduccion general por aportaciones a planes
de pensiones (con el limite del 30% de los rendimientos netos del trabajo y actividades econémicas)
a 1.500 euros, ampliables en 8.500 euros si el incremento proviene de contribuciones empresariales
o de aportaciones del trabajador al mismo instrumento de prevision social por importe igual o inferior
a la contribucién empresarial.

Ahora, con efectos desde 1 de enero de 2023, se establece lo siguiente:
a) El limite general seguira siendo de 1.500 euros anuales.

b) Este limite se incrementara en 8.500 euros anuales si el incremento proviene de
contribuciones empresariales, o de aportaciones del trabajador al mismo instrumento de
prevision social por importe igual o inferior al resultado de aplicar a la contribucién empresarial
un coeficiente, que depende del importe anual de la contribucién empresarial:

2,5, si la contribucion anual es igual o inferior a 500 euros.

2, si esta entre 500,01 y 1.000 euros.

1,5, si estd entre 1.000,01 y 1.500 euros.

1 si es superior a 1.500 euros y, en todo caso, cuando el trabajador tenga una retribucion
bruta del trabajo superior a 60.000 euros anuales procedente de la empresa que realiza la
contribucion.

Se sigue manteniendo que las cantidades aportadas por la empresa que deriven de una
decisién del trabajador tendran la consideracién, a estos efectos, de aportaciones del
trabajador.

¢) Elincremento sera de hasta 4.250 euros anuales en el caso de (i) aportaciones a planes de
pensiones de empleo simplificados de trabajadores auténomos, (ii) aportaciones propias del
empresario individual o el profesional a planes de empleo de los que sea promotor y participe;
(iii) aportaciones a mutualidades de previsién social de las que el aportante sea mutualista o,
finalmente, (iv) aportaciones a planes de previsién social empresarial o a seguros colectivos de
dependencia de los que el aportante sea tomador y asegurado.

Los incrementos indicados en los puntos b) y ¢) anteriores no podran superar, conjuntamente, los
8.500 euros.
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1.3. EVOLUCION PREVISIBLE DEL. MERCADO FINANCIERO
MERCADOS FINANCIEROS

El afio 2022 sera considerado como uno de los peores afios de la historia en lo referente a resultado
de los mercados financieros, en el que mas del 90% de los activos financieros han tenido

rentabilidades negativas.
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Tanto la renta fija como la variable han soportado pérdidas de mas de un 15%, algo que no ha
ocurrido en la historia reciente de los mercados financieros.

No place to hide

Both Bonds and Equity returns have fallen sharply on record

Saurce: Bloomberg
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Detras de la rentabilidad negativa de los activos financieros esta el cambio en el contexto de los
tipos oficiales por parte de los bancos centrales, que ha sido més rapido y méas intenso de lo que el
mercado esperaba.

El cambio de actitud por parte de los bancos centrales ha venido provocado por la fuerte subida de
la inflacion. La inflacion resulté ser mas estructural que transitoria y los bancos centrales se
apresuraron a recuperar el tiempo perdido y su credibilidad, con las mayores subidas de tipos a
nivel global en décadas.

La inflacién ha atenazado a los mercados este afio y es probable que se mantenga en tasas
elevadas, poniendo asi fin a la era de dinero barato y aumentando el riesgo de que un exceso de
restriccion monetaria por parte de los bancos centrales desencadene una recesion profunda en la
economia global.

Inflation Accelerated Across the World in 2022
Year-on-year change in consumer prices

La evolucion reciente de los precios de los costes de transporte, de la energia y de las materias
primas, son las claves para que las empresas vean disminuir sus margenes de beneficio. Ademas,
si consideramos que los sueldos estan subiendo alrededor del 50% de la inflacion, con el
consiguiente efecto de disminucion del consumo, la presion sobre los beneficios empresariales se
incrementa.

Por otra parte, la fortaleza del délar ha causado estragos en varias economias, tanto en el mundo
desarrollado como en los paises emergentes que recurren a la deuda en moneda fuerte. Si la Fed
(banco central de Estados Unidos) sigue subiendo los tipos de interés, un délar todavia mas fuerte
podria acelerar el inicio de la recesion en otras regiones.

MEDVIDA PARTNERS EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES {anteriormente denominado CNP VIDA EMPRESARIAL |, FONDO DE PENSIONES)
EJERCICIO 2022

51



<
<
o
R
o
CF
g.__‘a
&)
= .Y

CLASE 87

China también ha descrito una trayectoria preocupante; debido a su politica de COVID cero el
impacto en su economia ha sido notorio, viéndose forzado su gobierno a tomar medidas de apoyo
directo al mercado inmobiliario e indirectamente al resto la economia, inyectando liquidez en
aquellos sectores que se vieron mas afectados por la paralizacion de la actividad econémica.

Durante el Ultimo trimestre de 2022, los indicadores de actividad ya apuntan a una desaceleracion
continua, con probabilidad de recesion en EE.UU. y una certeza casi total en Europa y el Reino
Unido.

EVOLUCION DE LA RENTA VARIABLE

Todos los indices bursétiles de nuestro entorno han quedado en negativo en el afio, arrojando
pérdidas de entre un 5% y un 30%. Tras la fuerte recuperacion del 2021, el afio 2022 ha sido muy
complicado.

El resultado negativo en la evolucién de la renta variable ha venido propiciado principalmente por el
cambio de ciclo en los tipos de interés llevado a cabo por los bancos centrales ante la amenaza de
una inflacion persistente que nadie habia previsto. De hecho, el mensaje a finales del afio 2021 y
principios del 2022 es que se trataba de un fenémeno temporal que no pondria en peligro la
estabilidad de precios. Sin embargo, la evidencia ha mostrado que no era asi, y el principal temor
es que la inflacién se consolide en el sistema econdmico.

El Ibex, por su configuracion sectorial, muestra el mejor comportamiento anual. De hecho solo ha
perdido un 5,5% frente a otros indices europeos, como por ejemplo, caidas del 12,5% del Dax; del
9,5%% del Cac: o del 12,76% del EuroStoxx. En Wall Street, los descensos del afio han sido
también muy abultados, destacando el desplome de més del 30% en el Nasdaq.

Desde mediados de octubre, el mercado de renta variable recuper6 algo del terreno perdido. Una
evidencia mas de que el estimulo monetario de los tltimos afios ligado a los bajos tipos aun crea
esperanzas en los gestores de activos, es que este repunte se ha producido alentado por algtn
signo de que la inflacion ha tocado techo y por la idea de que los bancos centrales se veran
obligados a revertir rapidamente gran parte de las subidas de tipos.
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Comportamiento en 2022
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EVOLUCION DE LA RENTA FIJA

El 2022 ha finalizado siendo el peor afio para la renta fija en lo que va de siglo, y habria que
remontarse al principio de la década de los 90 del pasado siglo para ver caidas de precio tan
relevantes como las de este afio. Tras varias décadas en las que la bajada de los tipos de interés
habia sido la constante, solo alterada por breves periodos de subida, los inversores conservadores
han descubierto que en el corto plazo la renta fija también puede tener minusvalias, aunque a
vencimiento solo haya pérdida de capital si se produce el impago (default).

Serialar el 2022 como el peor afio de la historia reciente para los tenedores de bonos, puede reflejar
-en una sola frase- la dimension del impacto que la inflacion y la consiguiente subida de los tipos de
interés por los bancos centrales han tenido en los precios de los activos de renta fija.

Caidas del entorno del 20% para los precios de los bonos con vencimiento a 10 afios y del 30% en
los bonos con vencimiento a 20 afios no se han visto desde los afios 90 del pasado siglo, hace ya
30 afios.

Tal es asi, que por primera vez en mucho tiempo, algunos activos de renta fija con riesgo moderado
ofrecen una alternativa de rentabilidad anual a la bolsa
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Evolucion del bono espafiol a 10 afios
Max: 5,389
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PERSPECTIVAS PARA 2023

La perspectiva para 2023 es especialmente complicada debido a la multitud de factores que
impactan directamente en la marcha de la economia. Unos son de caracter puramente econémico
y financiero, pero otros son exégenos a la economia pero afectan de manera muy importante la
marcha de la misma.

Durante los préximos 12 meses, esperamos que los gobiernos sigan centrandose en reactivar las
economias invirtiendo a largo plazo en areas como las tecnologias verdes y las infraestructuras. El
cambio que acaba de comenzar en cuanto a la relajacion de las restricciones del COVID se traducira
en un repunte del consumo. La desglobalizacion a que han dado lugar la pandemia y las tensiones
con EE.UU. tardara en dejarse sentir, pero es una tematica que se ampliara.

Los bancos centrales han expuesto sus inquietudes sobre las presiones en el plano de la oferta,
que podrian hacer arraigar la inflacion en los sistemas econémicos y provocar una espiral alcista de
los salarios y los precios. A medida que han ido endureciéndose las condiciones financieras para
responder ante esta situacion, el riesgo de aterrizaje forzoso ha aumentado y podria adoptar la
forma de contraccién econémica y debilidad del mercado laboral. En las Bolsas, esta situacion se
expresara como una caida de los beneficios empresariales, mientras que en los mercados de deuda
estaremos atentos al aumento de las tasas de impago y las revisiones a la baja de las calificaciones
crediticias.
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Cabe destacar que la inflacion y también los tipos de interés pueden bajar tan rapido como han
subido si se dan unas condiciones que, no son imposibles, pero si incontrolables: fin de la guerra,
fin de la sequia, cambio mix energético, clima menos frio durante el invierno que pudiera llevar a
una utilizacién menor de fuentes de energia como el gas y petréleo y que haga que se reduzca su
precio de forma significativa.

Un invierno mas suave reducira la probabilidad de que se racione el gas o se produzcan cortes
debido a una falta de suministro; en este sentido, los primeros indicios apuntan a que podria ser
asi, si hacemos caso a los vaticinios del Centro Europeo de Previsiones Meteoroldgicas a Medio
Plazo (ECMWF) y la Oficina Meteoroldgica del Reino Unido, lo que es una buena noticia. Junto con
el tragico coste humano que sigue acarreando la guerra entre Rusia y Ucrania, la seguridad
energética seguira siendo prioritaria para Europa y el Reino Unido, lo que podria ser un factor
determinante para la inversién en el futuro.

Otros de los factores claves es la resiliencia de los beneficios: dar la razén a las estimaciones o al
mercado. Dependiendo de quien predomine, el resultado en el mercado puede ser muy diferente.
Si los beneficios empresariales no se ven significativamente impactados podremos asistir a una
recesién ligera o una crisis econdémica profunda si, por el contrario, los beneficios empresariales
caen significativamente. Otra opcion, y quiza sea el escenario mas plausible, es que la discrepancia
entre valoracion y beneficios se pueda resolver con una contribucién de ambas partes.

Aunque las empresas esperan traspasar los aumentos de costes a los consumidores y clientes, por
el momento no esta claro si podran hacerlo, si atendemos a los indicadores de confianza
empresarial, PMls, confianza de los inversores y confianza de los consumidores.

Otros riesgos, como la incertidumbre geopolitica y la progresiva desvinculacién de las grandes
economias de las redes globalizadas de suministro y cooperacién, podrian acentuar los retos a los
que se enfrentan los mercados de activos en 2023. Entretanto, el consumo privado podria sufrir una
fuerte contraccion, ya que los hogares luchan contra el efecto combinado de una energia y una
financiacién mas caras.

Otro factor determinante del cuadro econémico de 2023 sera China. Tras las recientes protestas,
han aparecido por fin las sefiales de que se relajaran las estrictas medidas contra el COVID, lo que
sera positivo para el crecimiento econémico, y esperamos que la politica monetaria y presupuestaria
siga siendo expansiva (y se flexibilice ain mas), lo que actuara como sostén para la economia, que
ha sufrido fuertes presiones. Si finalmente la situacion alli se equipara totalmente a la del resto de
economias, desaparecera un obstaculo evidente tanto para China como para la economia mundial.

1.4. SITUACION DEL FONDO

El Fondo ha variado su patrimonio en un 0,71 %pasando de los 5.641.112,87 euros que existian al
31 de diciembre de 2021 hasta los actuales 5.684.574,16 euros. De dicha variacion:
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o -125.658,52 euros se derivan de los rendimientos financieros, variaciones en las minusvalias y
plusvalias de las inversiones y otros ingresos.

o -35.642,61 euros provienen de gastos de explotacién imputados.

o 579.772,36 euros corresponden al neto de entradas y salidas no financieras del plan de
pensiones.

o -379.822,66 euros derivan de la variacion del valor razonable de las inversiones financieras.

o 4.812,80 euros aparecen como consecuencia de las diferencias de cambio.

Durante el ejercicio 2022, el Fondo de Pensiones ha tenido una rentabilidad, neta de gastos, de -
536.310,99 euros lo que supone una rentabilidad del -9,43%.

Planes de Pensiones adscritos

Al 31 de diciembre de 2022, el numero de participes integrados en el conjunto de los Planes de
Pensiones adscritos, ha alcanzado un total de 162 participes, frente a los 139 participes que existian
al cierre del ejercicio anterior.

En el ejercicio 2022, el volumen de aportaciones realizadas por los participes a los planes de
pensiones ha ascendido a 800.960,21 euros y las movilizaciones de entrada han ascendido a 0,00
euros. Por otra parte, el total de prestaciones, primas de seguro y derechos consolidados de salida
han ascendido g 221.187,93 euros.

2, ACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

El Fondo no ha incurrido en costes para llevar a cabo actividades de este tipo.

3. ADQUISICIONES DE ACCIONES PROPIAS

El Fondo no tiene acciones propias.

4, INVERSION SOCIALMENTE RESPONSABLE

La entidad gestora aplica estrictamente criterios financieros a la hora de seleccionar las inversiones
que realiza para el fondo de pensiones teniendo en cuenta los principios de la politica de inversion
vigente.
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En todo caso, y sin perjuicio de lo estrictamente financiero, se tiene en cuenta criterios extra-
financieros intentando no incluir inversiones en comparfias en donde hay un perjuicio claro y
evidente hacia el medioambiente, realiza malas practicas a nivel corporativo o tiene una imagen
ética y social pésima.

Tanto los criterios financieros como extra-financieros seran aplicados dentro del &mbito de la politica
de inversién considerando en todo momento los limites legales de diversificacion y concentracion
adecuados para lograr una rentabilidad ajustada al riesgo 6ptima para el fondo de pensiones.

5. SOSTENIBILIDAD

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la UE
para las actividades econdémicas medioambientalmente sostenibles.

6. GESTION DE LOS DERECHOS INHERENTES A LOS VALORES INTEGRADOS EN EL
FONDO

En ejecucion de la obligacion legal establecida en el articulo 69.6 del reglamento de planes y fondos
de pensiones, que establece que las comisiones de control deben ejercer, en beneficio de los
participes y beneficiarios, los derechos inherentes a los valores integrados en el fondo con
relevancia cuantitativa y caracter estable, la Comisién de Control tiene delegado en la entidad
gestora los mismos.

Durante el ejercicio 2022 la Entidad Gestora, por delegacion de la Comisién de Control, no ha
realizado una actuacién activa en relacion con los derechos politicos derivados de los valores de la
cartera, dado que por la propia naturaleza de la cartera de los titulos, su tamafio, y la utilizacion que
los distintos activos tienen dentro de la gestiéon del fondo, ninguna participacion ha tenido caracter
estable (definido como una voluntad de permanencia en el valor superior a 3 afios), ni un importe
relevante (definido como una participacion que suponga mas del 0,5% del capital social de las
sociedades cotizadas en que invierte, o que suponga una inversién superior al 10% del valor del
fondo).

En cualquier caso, por la composicion de la cartera, los valores integrados, su rotacion y el importe
de los mismos, no se estima que la ausencia de actuacion haya supuesto perjuicio alguno a los
participes y beneficiarios, asi como que una actuacién activa no habria reportado beneficios
adicionales a los mismos.

7. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS DESPUES DEL CIERRE DEL
EJERCICIO
No se ha producido ningtin hecho que afecte significativamente a estas cuentas anuales.
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CLASE 8.2

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Reunido el Consejo de Administracion de MEDVIDA Partners, de Seguros y Reaseguros S.A (CNP Partners
de Seguros y Reaseguros, S.A.), en sesion del dia 30 de marzo de 2023, y en cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Legislacion vigente, acuerda formular el informe de gestion y las cuentas anuales
correspondientes del ejercicio 2022 constituidas por el balance de situaciéon al 31 de diciembre de 2022,
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y
la memoria del Fondo de Pensiones gestionado por la Entidad, denominado “MEDVIDA Partners Empresarial
I, Fondo de Pensiones (anteriormente denominado CNP Vida Empresarial |, Fondo de Pensiones)”, con vistas
a su verificacion por el auditor. Dicho documento se compone de 58 folios de papel timbrado del Estado,
impresas por una cara, de la Clase 82, referenciadas con la numeracion 006265099 al 006265157, ambos
inclusive.
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D. Eduardo Aguilar Fernandez- D-Antofio Delg%do Infante
Hontoria =" Consejero '
Consejero
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D. Murray Andrew/(Nood D. Sa Atiaga Carlos Corral Escribano
Conseje Cons%ro

\ /
D. Jorge Mentalbo Fodali

Consejero

Madrid, 30 de marzo de 2023
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